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Vysledny efekt vychovno-vzdelavacieho procesu je funkciou mnohych cinitelov
endogénneho aj exogénneho charakteru, v rdmeci ktorych ma motivacia ne-
sporne velmi doélezitu ulohu. Vychadzajuc z teoretickych pristupov viacerych
autorov ku Kklasifikacii motivov k ucebnej c¢innosti, aplikujeme nasledovné de-
lenie motivov: poznavacie a zaujmové, sociadlne, vykonové, iné — utilitarne
(ucenie sa s cielom osobného materidlneho zisku). Vyskumny subor tvoria Stu-
denti Vysokej Skoly poInohospodarskej v Nitre. Celkove je do vyskumu zahrnu-
tych 577 Studentov. Vysledky vyskumu ziskané explorativnymi metédami (do-
taznik, riadeny rozhovor) analyzujeme vzhladom na vybrané triediace znaky:
pohlavie, priemerny prospech, ro¢nik. V ramei motivaénej Struktiry skumanej
vysokoskolskej mladeze je poradie vyznamnosti motivov nasledovné: 1. pozna-
vacie a zaujmové motivy, 2. vykonové motivy, 3. socidlne motivy, 4. iné — uti-
litarne motivy. .

dotaznik; motivacia; motivy (poznavacie a zaujmové, vykonové, socialne, iné
— utiliarne) ; vysokoskolské §tadium polnohospodarske

V krajinach socialistického spoloCenstva sa po ostatnych zjazdoch
komunistickych stran, predovSetkym v8ak po XXVII. zjazde KSSZ a XVIL
zjazde KSC, zdéraziiuje vyznam ludského Ccinitela pre kvalitativne
urychlenie socidlno-ekonomického rozvoja. Od subjektivneho Ccinitela
zavisi intenzifikdcia narodného hospodarstva v istlade s vedeckotech-
nickym pokrokom, zdokonalenie riadenia, rozvoj ekonomického, politic-
kého i duchovného Zivota a vSetkych systémov naSho splocenského
diania.

Medzi zakladné zdroje intenzifikdcie rozvoja socialistickej polno-
hospodarskej velkovyroby nesporne patri celkové zvySovanie urovne
poznania, vzdelanosti budicich vysokoSkolsky vzdelanych odbornikov
v polnohospodéarstve. ZvySovat celkovi troveii a vysledky vychovno-
-vzdelavacieho procesu, osobné a spolocenskii zodpovednost Studenta
si Ziada podrobni a konkrétnu lanalyzu problémov, ako aj ¢o najucinnej-
Sie jednotné posobenie vSetkych vychovnych ¢initelov spoloénosti.

Otazky motivacie stoja nesporne v strede obecného problému lud-
skej Cinnosti a sprdvania. Najm&d v poslednych rokoch sa pozornost
vyskumnikov c¢oraz intenzivnejSie orientuje na zistovanie a analyzu mo-
tivacnej Struktiry osobnosti, najmé v sdvislosti s dosahovanymi vykonmi.
Ukiazuje sa totiZ, Ze motivacia je popri schopnostiach rozhodujicim ¢&i-
nitelom dosahovania primeraného vykonu &loveka vdbec. Na tento jav
upozornujit mnohi autori, napr. Leontiev (1978), BoZovicova
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a BlagonadeZinova (1972), Kruteckij (1971), Pardel
(1977), Hvozdik (1980), Madsen (1979) a Kacéni (1983).

Pojem motivacie sa podla Pardela (1977) ,vztahuje na vSetko
to, Co preZivame, to, po ¢om tGZime, k ¢omu méme odpor, o sa snazime
dosiahnut, aké mame idedly a podobne. NajvSeocbecnejSie by sme mohli
povedat, Ze pod pojmom motividcia sa zahriiuje cdpoved na otazku, pre-
¢o ¢lovek koné tak a nie inak, usiluje sa o to, nie o iné“. Aby sme mohli
porozumiet motivdcii ¢innosti konkrétnehc ¢loveka, musime poznat
a analyzovat spoloCensko-historické sivislosti, v ktorych Clovek Zije,
aké Zivotné principy, normy, hodnoty a idedly ovplyviiuja myslenie Iudi
a utvaraju obraz Cloveka.

Predstavitelia marxistickej teorie motivdacie vychadzaji pri utva-
rani obrazu Cloveka socialistickej spolo¢nosti a jeho motivacie Cinnosti
a sprdvania z klG€ového pojmu — c&innosti ¢loveka. Spréavanie a €in-
nost Iudského jedinca si potom vysvetlujeme na zadklade pdsobenia via-
cerych diel¢ich motivov, ktoré sa navzdjom kumuluji alebo vylucuja
a rusia, a z nich len niektoré sa uplatiiuji ako aktudlne motivy ludskej
¢innosti a spravania. I ked, akouvadza Kac¢ani (1983) ,...stale zosta-
va otvorend otdzka ako presnejSie kvantifikovat droveil motivacie, aby
Clovek dosiahol Zelatelny vykon, predsa je uZ zndme, Ze je potrebné
urCitd hladina pohnitkovej arovne, ked odchylka na jednu, ¢i na druhu
stranu menej prospieva pre vykon jednotlivca®.

Utvaranie motivéacie Iudskej ¢innosti a spravania je vysledkom dia-
lektického vztahu vniitornych motivaénych dispozicii (potreby, hodnoty,
postoje, aSpiracie atd.) na jednej strane a vonkajSich vplyvov na strane
druhej. Na zdklade vzdjomnej interakcie vntitornych motivacnych dispo-
zicii a vonkajSich zdrojov a podmienok incentivneho charakteru utvara-
ju sa motivy, pohnitky do ¢innosti.

Vychéadzajic z teoretickych pristupov viacerych autorov ku klasifi-
kacii motivov k ufebnej ¢innosti, aplikujeme nasledovné delenie moti-
wov: motivy pozndvacie a zaujmové motivy 'so-
cialne, motivy vykonové, iné — utilitdrne mo-
tivy (ulenie sa s cielom osobného materidlneho zisku).

METODIKA

Vlastny vyskum sme zamerali na objasnenie tychto problémov:

— Zistit a analyzovat Struktiru motivacie Studentov vysokoSkolské-
ho Stadia polnohospodarskeho k ucebnej ¢innosti.

— Identifikovat tie motivy, resp. skupiny motivov, ktoré sa Sta-
tisticky vyznamné vzhladom na vybrané premenné (pohlavie, priemerny
prospech, ro¢nik).

Vzhladom na vnitorny charakter skiimanych javov sme pre nas vy-
skumny zamer zvolili explorativne vyskumné metédy. KedZe iSlo o po-
merne hromadny vyskum stanovenych problémov, pre jeho realizdciu
sme vybrali dotaznikovi formu z1stovanla informéacii, kombinovani
s riadenym rozhovorom.

Vyskumny stbor tvoria Studenti Vysokej 3koly polnohospodarskej
v Nitre. Do vyskumu je zahrnutych 577 $tudentov, vybranych ndhodne
strat/ifikovan;’/m vyberom. Vyskum bol realizovany v Skolskom roku
1984/85
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VYSLEDKY A DISKUSIA

V predkladanom vyskume (tab. I a obr. 1) realizovanom v ramci

vysoko3dkolského 3tidia polnohospodarskeho sa potvrdilo, Ze najvyS3Sie
saturovanymi motivmi k ucebnej Cinnosti Studentov st prdve motivy
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uvedomujem si potrebu osvojif si ¢o najviac poznatkov, aby v buducnosti bol
zo mna dobry odbornik

Stidium tohoto vedného odboru ma zaujima

chcem byf vzdelanym élovekom

Stadium mi umoznuje rozvoj vlastnej osobnosti

uvedomujem si vyznam VS vzdelania pri neustalom raste vzdelanosti Tudi
chcem v zZivote nieco dokazaf a znamenaft

aby som raz spolo¢nosti mohol odviesf to, ¢o do mna vlozila

chcem dosahovat dobré $tudijné vysledky, byf dobrym Studentom

aby som uspokojil tiizbu po poznani, odhafovani nového

Studium mi poskytuje pocit spokojnosti a seberealizacie

aby som ukonéil VS $tidium a zaistil si ist budicnost

aby som udrzal dobré vzfahy v kolektive a bol kladne kolektivom prijimany
aby som nesklamal svoje blizke osoby (rodiéia, priatel, priatefka)

Studujem na zaklade akéhosi pocitu vnutornej povinnosti

aby som sa vyhol netdspechu pri priebeZnej kontrole sttdia

VS8 vzdelanie mi dava perspektivu dobrého zarobku v budticnosti

aby som sa vyhol neprijemnému pocitu pri netispechu pred uéitefom a bol nim
kladne prijimany

chcem ziskat VS diplom, aby som v Zivote dosiahol dobré spoloc¢enské po-
stavenie

$tudium mi umoziuje realizovat tizbu vyniknif, ziskaf uznanie

aby som ziskal ¢o najvicsie Stipendium

kvoli prestizi vlastnej osobnosti v okruhu blizkych a zndmych oséb
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I. Motivy ku §tudiu — Motives of studying

o Ciasto¢ne e o
P. & U¢im sa predovsetkym preto, Stthlasim sthlasim Nesthlasim '-§ S"‘
) ze =N
N Ou N 00 N 00 a ‘g’ g
1. Stadium tohto vedného odboru ma
zaujima 388 67,24 | 179 31,02 10 1,73 2:
Chcem byt vzdelanym ¢lovekom 384 66,55 | 173 29,98 20 3,47
Uvedomujem si vyznam vysokoskol-
ského vzdelania pri neustalom raste
vzdelanosti Tudi 325 56,33 | 211 36,57 41 1 5.
4. Stiudium mi umoziiuje realizovat tazbu ‘
vyniknut, ziskat uznanie i 42 7,28 | 256 44,37 | 279 48,35 19.
5: Chcem ziskat vysokoskolsky diplom, !
aby som v Zivote dosiahol dobré | |
spolo¢enské postavenie | 59 10,23 | 240 41,59 | 278 48,18 | 18.
6. Aby som nesklamal svoje blizke osoby f t |
(rodicia, priatel, priatelka) | 147 25,48 ; 277 48,01 | 153 26,52 | 19;
7. Aby som uspokojil tuzbu po poznani, ' | |
odhalovani nového | 277 39,34 ! 298 51,65 52 9,01 | 9.
8. Aby som raz mohol spolo¢nosti ; ! !
odviest to, ¢o do mna vlozila ‘ 274 47,49 | 244 42,29 59 10,23 I 7.
9. Aby som udrZzal dobr¢ vztahy v kolek- | |
tive a bol kladne kolektivom prijimany | 175 30,33 | 240 41,59 | 162 28,08 12,
10. Vysokoskolské vzdelanie ddva ' E
perspektivu dobrého zdrobku |
v buducom zamestnani 77 13,34 | 250 50,26 | 210 34,40 16.
11. Studujem najmi na zéklade akéhosi
pocitu vnutornej povinnosti 137 23,78 | 257 44.02 | 182 31,60 14.
12. Stadium mi poskytuje cit spokojenosti
a seberealizacie 174 30,16 | 302 52,34 | 101 17,50 10.
13. Chcem dosahovat dobré $tudijné /
vysledky, byt dobrym $tudentom | 267 46,27 | 250 43,33 60 10,40 8.
14. Chcem v zivote niec¢o dokazat a
znamenat 298 51,65 | 237 41,07 | 42 7,28 6.
15. Aby som sa vyhol neprijemnému pocitu
pri neuspechu pred uditelom a aby
som bol nim kladne prijimany 73 12,65 | 225 38,99 | 279 48,35 17
16. Aby som ukonéil vysokoskolské $tu-
dium a zaistil si istu buducnost 184 31,89 | 258 44,61 | 135 23,40 1.
17. Uvedomujem si potrebu osvojit si ¢o
najviac poznatkov, aby v budtcnosti
bol zo mia dobry odbornik 417 72,27 | 149 25,82 11 1,91 1:
18. Stadium mi umozfiuje rozvoj vlastnej
osobnosti 347 60,14 | 200 34,06 30 5,20 4.
19. Kvoli prestizi vlastnej osobnosti
v okruhu blizkych a zndmych osdb 24 4,16 | 118 2045 | 435 75,39 21.
20. Aby som sa vyhol neuspechu pri
priebeznej kontrole $tudia 81 14,04 | 291 50,43 | 205 35,53 15.
21. Aby som ziskal ¢o najvyssie
Stipendium 40 6,93 | 158 27,38 | 379 65,68 20.
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pozndadvacie a zaujmové. Potreba poznania, sebautvarania,
sebazdokonalovania osobnosti je Specificky ludska potreba a je zdkla-
dom procesu vychovy a vzdelavania. Aktualizovanim potreby poznania
v podmienkach vychovno-vzdelavacieho procesu sa utvdraju pozndavacie
a zaujmové motivy, ktoré sa stavaju vnutornymi zdrojmi rozvoja osob-
nosti Studenta. Takto motivovany Student sa uci preto, Ze ucCenie pre
neho predstavuje zdroj poznania. UCenie, v procese ktorého prevladajo
predovSetkym pozndvacie a zéujmové motivy, vyplyva predovsetkym
z tuZzby Studenta po poznani a vzdelani, z potreby vyhladdvania a rieSe-
nia problémov, z presvedcCenia Studenta o praktickej potrebe nadobu-
dania vedomosti, ako i zo zdujmu o vybrané Stadium.

S pozndvacim motivom vyjadrujicim presvedcCenie o prak-
tickej potrebe nadobidania vedomosti sa suhlasne
vyjadrilo v ramci celého siboru 72,27 % respondentov a daldich 25,82 %
s nim ciastotne suhlasi. Pri percentudlnej sytenosti uvadzaného motivu,
ktory sa spomedzi vSetkych uvaZovanych motivov umiestnil na prvom
mieste, sme nezistili vyznamné rozdiely vzhladom na vybrané triediace
znaky (pohlavie, priemerny prospech, rocnik].

Zaujmovy motiv (§tidium tohto vedného oboru ma
zaujima) aktivizuje ceikove 67,24 % Studentov k uceniu a dalSich
31,02 % s jeho posobenim cCiasto¢ne sithlasi. S motivacnym vplyvom
uvddzaného zdujmového motivu sa sthlasne vyjadrilo aZz 75,44 % Stu-
dentov s najlep$imi vysledkami priemerného prospechu (1,0—1,3), kym
na druhej strane len 60,66 % 3tudentov s najslab$§imi Studijnymi vysled-
kami (nad 2,5). Zistené skutoCnosti nas upozoriiuji na poznanie, Ze
aktualizdcia zdujmu, emociondlneho prejavu poznavacich potrieb ¢loveka
je zvlast dolezita v suvislosti s dosahovanymi vykonmi.

Poznéavaci motiv chcem byt vzdelanym c¢lovekom sa
utvara aktualizovanim potreby sebautvarania, sebazdokonalovania osob-
nosti ¢loveka, podla prijatych hodnoét, presvedceni, svetonazoru. S vply-
vom uvedeného motivu sa stihlasne vyjadrilo 66,55 % respondentov
a dalSich 29,98 % s jeho pésobenim ¢iastocne suhlasi.

Celkove 60,14 % respondentov uvadza, Ze sa uci predovSetkym
preto, Ze Stiddium im umoZiuje rozvoj vliastnej osob-
nosti. Dalsich 34,06 % skumanych Studentov s pésobenim uvedeného
motivu CiastoCne suhlasi.

Sirsie socidlne motivy, charakterizované vzhladom na spoloCensku
potrebu, ziskavat vedomosti kvoli uzZitocnosti pre spolo¢nost, su vysled-
kom dlhodobého cielavedomého, ideovovychovného pdésobenia na mys-
lienkovii a emocionalne-motivacni sféru Studenta. V ramci celého si-
boru az 56,33 % Studentov sa udi predovietkym preto, Ze si uvedomuje
vyznam vysokoSkolského vzdelania pri neustalom
raste vzdelanosti Iudi Dalsich 36,57 % Studentov s vplyvom
tohto motivu ku S$tidiu ciastoCne suhlasi Aby som raz mohol
spolocnosti odviest to. ¢o do miia vloZila uvadza
ako motiv ku $tadiu celkove 47,49 % respondentov a dalSich 42,29 %
sa s jeho posobenim CiastoCne identifikuje.

S rozvojom jedincovho ja sa rozvija cely rad potrieb. ktoré sa k ne-
mu viaZzu. Vykonové motivy, Kktoré si prirodzenym zdrojom
rozdielov medzi jednotlivcami, predstavuju relativne stale dispozicie,
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ktoré st podmienené vyvojovou historiou a Zivotnymi skisenostami ¢lo-
veka. U skumanych Studentov vysokoSkolského S$tidia polnohospodar-
skeho aZ 51,65 % respondentov sihlasi a dalsich 41,07 % d¢iasto¢ne su-
hlasi, Ze sa uci predovSetkym preto, Ze chce nieco v Zivote do-
kazat a znamenat. Vyznamne vySSie je syteny tento motiv u mu-
Zov (56,11 % suihlasnych tdajov) neZ u Zien (43,98 % suhlasnych udajov).

So skolskym vykonovym motivom chcem dosahovat dobré
Stidijné vysledky, byt dobrym Studentom sa v radm-
ci celého stuboru stihlasne vyjadrilo 46,27 % respondentov a dalSich
43,33 % s jeho motivacnym pdsobenim ku §ttdiu ¢iastotne siihlasi. Ten-
to typicky Skolsky vykonovy motiv dosahuje vyS$Sie zastipenie u Zien
(51,85 % sthlasnych udajov) neZ u muZov (47,78 % ). Sucasne najvys$sie
je saturovany tento motiv u Studentov s najlepSimi Studijnymi vysled-
kami.

Ucim sa predovsSetkym preto, Ze Stidium mi
poskytuje pocit spokojnosti a sebarealizacie
uvdadza ako motiv celkove 30,16 % respondentov a 52,34 % s nim ¢iastoc-
ne sthlasi. Vyznamné rozdiely sme pri vplyve uvedeného motivu zistili
medzi muZmi a Zenami a medzi §tudentami s réznymi Studijnymi vysled-
kami. VyznamnejSie zastipeny je uvadzany motiv n Zien a stCasne
u 3tudentov s najlepsimi vysledkami priemerného prospechu.

S motivom vyjadrujicim potrebu vyhladavania a rie-
Senia problémov sa sthlasne vyjadrilo v rdmci celého stiborn
39.34 % respondentov a daldich 51,65 % s jého pdsobenim Cciastofne
sthlasi.

U¢im sa predov3etkym preto. aby som ukoncil
vysokoSkolské Stddium a zaistil si istd budicnost
uvadza ako motiv 31,89 % respondentov a 44,61 % s nim sihlasi. Tento
pomerne utilitaristicky zamerany motiv dosahuje vyS3Sie za-
stipenie u Studentov s postupne hor$imi Studijnymi vysledkami.

UZSie socidlne motivy, ktoré st charakterizované aktuali-
zaciou potreby pozitivnych vztahov k jedincom, ku kolektivu, ale tieZ
asilie ziskat autoritu, uznanie v skupine, pdsobia ako motivy k uebnej
Cinnosti Studentov. Medzi takto charakterizované socidlne motivy zara-
dujeme predov3etkym motivy pozitivnych vztahov ku kolektivu $tudij-
nej skupiny, k ucitelom, rodi¢om, priatelom. Na zédklade analyzy pred-
kladaného vyskumu aZ 30,33 % respondentov uvadza, Ze sa uci predo-
vSetkym preto, aby si udrZali dobré vzfahy v kolekti-
ve a boli kladne kolektivom prijimani (4159 %
CiastoCne siihlasi). Tento motiv je zvlast vyznamny pre $tudentov s prie-
mernymi a slabSimi Studijnymi vysledkami a pre $tudentov prvych roc-
nikov, ¢o predpokladdme. Ze suvisi tieZ s problémami adjustacie $tuden-
tov, ako i s vekom zniZujicou sa tendenoou vplyvu uvadzaného social-
ne'lo motivu k uCebnej ¢innosti.

UCim sa predovsSetkym preto aby som neskla-
mal svoje blizke osoby [(rodi¢ia, priatel, priatelka) uvadza
ako motiv 25,48 9 respondentov (48.01 % svhlasi). Vyznamny motivacny
vplyv osohnosti vysokoSkolského ucitela potvrdzuje i motiv udim sa
predovSetkym preto. aby som sa vyhol neprijem-
nému pocitu pri netdspechu pred ucditelom a aby
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som bol nim kladne prijimany. Suhlasne sa s jeho vply-
vom k ucCebnej cinnosti vyjadrilo 12,65 % respondentov a dalSich
38,99 % s jeho poschenim Cciastocne sthlasi. Pri porovnani vplyvu
uvadzané¢ho motivu k ucebnej Cinnosti méZeme pozorovat zniZujicu sa
tendenciu Gc¢innosti tohto motivu s vekom a stuptiom $koly.

Individudlno-socidlne normy jedinca, Kktoré sa
utvarajuo aktivnou interakciou vplyvom vonkajSieho sveta, sa tieZ pre-
mietaji v motivacii Studenta k ucCebnej Cinnosti. Motiv Studujem
najméd na zaklade akéhosi pocitu vnitornej po-
vinnosti predstavuje aktivnu interiorizdciu incentivnych vplyvov vo
vyvine motivacnej Struktiry osobnosti. S vplyvom uvedeného motivu sa
stihlasne vyjadrilo celkove 23,78 % Studentov a dal3ich 44,02 % s jeho
motivacnym uc¢inkom ciastoc¢ne sihlasi. Vyznamne vy$S$i motivacny vplyv
ma& uvadzany motiv u Zien.

S prakticko-Skolskym vykonovym motivom vyjadru-
jucim Unik pred nenspechom sa u skiimanej vysokoSkolskej mladeZe su-
hlasne vyjadrilo 14,04 % respondentov a dal3ich 50,43 % s jeho vplyvom

"k uCebnej Cinnosti ¢iastoCne stihlasi. Relativne vys$3iu ti¢innost ma motiv
u¢im sa predovsSetkym preto, aby som sa vyhol
neuspechu pri priebeZnej kontrole §tudia, najmi
v prvych dvoch Studijnych rocnikoch. Na zaklade analyzy predkladaného
vyskumu vysokoSkolskej mladeze moéZeme konStatovat, Ze prevladaju
motivy dosiahnutia dspeSného vykonu nad motivmi vyhnutia sa ne-
aspechu.

Relativne nizSiu percentudlnu sytenost maji motivy utili-
tarneho charakteru, ¢iZe motivy majice sprostredkovany cha-
rakter, pri ktorych ide o ucenie s cielom osobného materidlneho zisku,
snahu zaistit si istt budiicnost. Motiv vysokoSkolské Stiudium
mi ddva perspektivu dobrého zarobku v buditcom
zamestnani aktivizuje a usmeriiuje k ucebnej cCinnosti celkove
13.34 9% Studentov a dal3ich 50,26 % s jeho motivaénym vplyvom k uceb-
nej Cinnosti Ciasto¢ne sthlasi. Tento utilitaristicky zamerany motiv je
vyznamnejSie zastipeny u muZov (15,83 % sthlasnych tidajov) neZ u Zien
(9.26 % snhlasnych tdajov) a u $tudentov so slab§imi vysledkami prie-
merného prospechu. Relativne nizku pdsobnost sme zistili tieZ u mo-
tivu uc¢im sa predovsSetkym preto, aby som ziskal
to najvdcsie Stipendium (6,93 % sdhlasnych a 27,38 %
¢iastoéne suhlasnvch ddajov). VyznamnejSie zastipeny je tento utilitar-
ne zamerany motiv u Zien a u $tudentov s lepSimi a najlep$imi Studijny-
mi vysledkami, ¢o iste vyplyva aj z redlnej aSpira¢nej trovne Studentov.

Relativne nizko percentudlne saturované si pozi¢né motivy,
vyjadrujice usilie ziskat autoritu, prestiZz v stGasnom a tieZ v budicom
socidlnom prostredi. S motivom uc¢im sa predov3etkym pre-
to, Ze chcem =ziskat vysokoSkolsky diplom, aby
som v Zivote dosiahol dobré spolocfenské posta-
venie sdhlasi 10,23 % respondentov (41,59 % CiastoCne sthlasi)
s motivom udéim sa predovSetkym preto, Ze Stddium
mi umoZtiuje realizovat tuZbu vyniknidt, ziskat
uznanie suhlasi len 7,28 % &Studentov (44,37 % d¢iastoCne sthlasi).
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Na zdklade analyzy vysledkov predpokladanZho vyskumu sme zistili,
Ze uvadzané uzSie socidlno-pozitné motivy ma]u vyssm ucinnost v ram-
ci Struktary motivacie k uCebnej ¢innosti u muZov.

ZAVER

V ramci Struktary motivov ku $tidiu sa u skumanej vysoko3kolskej
mlddeZe na 1. mieste umiestnili poznavacie a zaujmové motivy (78,72 % ),
na 2. mieste vykonové motivy (61,09 %), na 3. mieste socidlne motivy
(48,47 %) a na poslednom 4. mieste sa umiestnili iné motivy utilitdrneho
charakteru (29,55 9p).

U muZov — vysokoSkoldkov st vyznamne vy$Sie zastiipené motivy
vykonové (dosiahnutie perspektivne vytycenych cielov po ukonceni vy-
sokej Skoly ), uzsie socialno-pozi¢né mo!ivy (zamerané na ziskanie uzna-
nia, autority. prestize v siZasnom a tiez v budtcom socialnom prostredi)
a motivy utilitdrne zamerané U Zien — vysokoSkoldciek maji vyznamne
vyssi vplyv Skolské vykonové motivy (dsilie dosahovat dobré Studijné
vysledky)] a motivy vo vztahu k ofakavaniam okolia, k normédm spoloc-
nosti.

Potvrdil sa tieZ vyznam rozvoja najmé pozndvacich a zdujmovych
motivov vo vztahu k prospechu Studentov. U $tudentov so slabSimi Stu-
diinymi vysledkami maja relativne vyznamnejSie postavenie utilitaristic-
kv zameran€ a uZSie socidine-pozi¢né motivy.

Zistili sme celkove klesajicu tendenciu v tGrovni motivacie k uceb-
nej cinnosti s postupne vy$Sim Studijnym rocénikom. Zmeny sa vztahuja
predovSetkym na oblast socidlne orientovanych motivov.

Na zaklade analyzy predkladanych vysledkov vyskumu vyplyva po-
treba venovat pozornost zvySeniu Ucinnosti kladnej motivacie Studentov
k uCebnej Cinnosti. Posilnit mieru pozitivnej motivacie Studentov k uceb-
nej Cinnosti je Ziadice najmé u Studentov s podpriemernymi Studijny-
mi vysledkami.

Komplexnym, systematickym a cielavedomym poésobenim vSetkych
vonkajSich motivatnych Cc¢initelov treba v ramci motivacnej Struktiry
Studentov rozvijat najmd motivy: pozndavacie a zdujmové, vykonové (za-
kladajice sa na zdravej ctiZiadosti, ¢o najuzSie s readlnou aSpiracnou
uroviiou Studentov), socidlne (najméd vo vztahu ku kolektivi Studijnej
skupiny, spoluZiakom, ucitelom, rodicom) a eliminovat vplyv neZiaducich
a negativne orientovanych motivov. Zv1ast treba venovat pozornost mo-
tivom vyplyvajucim zo sebakontroly a zodpovednosti vo vztahu k oca-
kavaniam okolia, poziadavkam spoloc¢nosti.
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Doslo dna 15. 1. 1988

NALUKOBA, B. (CenbCKOXO3SUCTBEHHbIW WHCTUTYT, Hutpa): MoTMBauus k nonyuexuio
sbiCwero o6pa3oBaHUs B o6nNacTu CenbCkoro xossictea. Sociol. Zemeéd., 25, 1989 (1) :
: 35-44.

KoHeuHblt pe3ynbTaT BOCNUTATENbHO-06pa30BaTENbHOr0 NPOLECCa ABAKETCH (MYHKUMEH MHO-
TMX akTOpoB 3HACTEHHOrO M S3KCOTEHHOro XapakTepa, B pamkap KOTOPbIX MOTUBauMs,
6eccnopHo, urpaer BeCbMa BaxHyK poib. Ha OCHOBE TEOPETMUECKWX MOAXOAOB MHOFMX
aBTOPOB K KNaCCUMUKaLUM MOTMBOB, BEAYLMUX K MOCTYMNEHWUIO B BbiCliee yyeGHOe 3aBe-
AEHUE, HaMKu OHU 6binK pa3feneHbl Ha NO3HaBaTe/bHble, CBA3aHHblEe C MPOSBAEHHbIM WHTE-
pecom, couuanbHble, NPOWU3BOAUTENDHbIE, WHbie-yTUNUTapHble (o6pa3oBaHue, aatowee nuy-
Hyi0 MaTepuanbHylo nonbly). B pamkax uccnegoBaHus B AaHHbI MacCUB Gbio BKIOUEHO
577 cTtyaeHToB CenbCKOXO3SWCTBEHHOro MHCTUTYTa B ropoge Hutpa. OueHka pe3ynbTaTos
MCCNea0BaHMWsl, MONYUEHHbIX NyTeM NPUMEHEHUs 3KCNNOpaTUBHbIX MeToAoB (aHKeTUpoBa-
Hue, Geceabl) MPOBOAUNACH O TPEM M3BpaHHbIM KNACCUMUKAUMOHHBIM NpU2HaKaMm: ron,
CpeaHAs yCcrneBaemMoCTb U KypC. B pamkax MOTMBaAUMOHHOW CTPYKTYpbl o6Cneayemoi BY30B-
CKOW Monogexwu 6Gbina COCTaBnNeHa Cheaylouias NocNeAoBaTeNbHCCTb 3HAUMMOCTU OTAE/bHbIX
MOTUBOB: 1. CTPEMAEHME K 3HAHUAM, MHTEpeC K AaHHOW npodeccuu, 2. cTpemneHue kK 60/b-
Wen MNpoU3BOAUTENBHOCTHU, 3. couuanbHble COoBpaxeHus, 4. WHble YyTUAWTapHblie coobpa-
KEHUS.

aHKeTa, MOTUBALUMA; MOTUBbI (MO3HaBaTENbHDIE, NMPOU3BOAUTENbLHDBIE, COLMANbHLIE; UHbIE-YTH-
nUTapHbie); BbiCLIEE CENbCKOXO35SWCTBEHHOE GOpa3oBaHue

PASKOVA, V. (University of Agriculture, Nitra): Motivation for Studying the Pro-
fession of Agricultural Engineer. Sociol. Zeméd., 25, 1989 (1) : 35-44.

The resulting effect of the educational process is a function of many factors of
endogenous and exogenous character and among them motivation undoubtedly has
a very important role. On the basis of the theoretical approaches of several authors
to the classification of motives of the learning activity the following classification
of motives is applied: recognizing and interest, social, performance, other -— utilitarian
(learning with the aim of personal material profit). The set under research is re-
presented by the students of the University of Agriculture in Nitra. The total
makes 577 students under research. The results of research obtained by exploratory
methods (questionnaire, controlied dialogue) are analyzed with respect to the selected
classification traits: sex, average study results, year of study. Within the motivation
structure of the questioned students, the sequence of importance of the motives
is as follows: 1. recognizing and interest motives, 2. performance motives, 3. social
motives, 4. other — utilitarian motives.

questionnaire; motivation; motives (recognizing and interest, performance, social, other
— utilitarian); agricultural university studies

PASKOVA, V. (Landwirtschaftliche Hochschule, Nitra): Motivierung fiir das Studium
des Berufs eines landwirtschaftlichen Ingenieurs. Sociol. Zeméd., 25, 1989 (1) : 35-44.
Am Ende des Erziehungs- und Bildungsprozesses steht die Funktion vieler Beschif-
tigter endogenen oder exogenen Charakters. Dabei spielt die Motivierung ohne
Zweifel eine bedeutenden Rolle. Ausgehend von dem theoretischen Herangehen
mehrerer Autoren an die Klassifizierung der Motive fiir die Lerntitigkeit nehmen
wir folgende Unterteilung vor: Erkenntnis- und interessenmaiaflige, soziale, leistungs-
mifige sowie utilitire (das Lernen mit dem Ziel des personlichen materiellen Ge-
winns). Die untersuchte Gruppe bildeten Studenten der Landwirtschaftlichen Hoch-
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schule, Nitra, insgesamt 577 Studenten. Die Untersuchungsergebnisse werden mit
Hilfe explorativer Methoden gewonnen — Fragebogen, gezieltes Gesprich —; sie
werden analysiert nach ausgewihlten Klassifizierungskennzeichen: Geschlecht, durch-
schnittlicher Studienerfolg, Jahrgang. Innerhalb der Motivierungsstruktur der Stu-
dierenden ist die Rangfolge der Motive wie folgt: 1. Erkenntnis- und interessen-
méaBige Motive; 2. Leistungsmotive; 3. Soziale Motive; 4. utilitéire Motive.

Fragebogen; Motivierung; Motive — Erkenntnis- und interessenmaifige, leistungs-
maiflige, soziale, sowie andere — utilitdre; landw. Hochschulstudium
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