Z VEDECKEHO ZIVOTA

SOCIALNI ROZVOJ A SOCIALNI POLITIKA V ZEMEDELSTVI
A NA VENKOVE V 8. PETILETCE

Védecky seminar s timto nazvem usporadala sekce sociologie zemédélstvi
a venkova Cs. sociologické spoleénosti pri CSAV ve dnech 20.—22. 5. 1987 v Kosové
Hote u Sedléan.

Seminar zahdajil predseda vyboru sekce sociologie zemédélstvi a venkova
ing. Zdenék Krucek, CSc.

Jako prvni referujici vystoupil prof. ing. Filip Hronsky, ktery se ve svém
prispévku zaméril na aktudlni otdzky socidlniho rozvoje éeskoslovenské spolecénosti
a vyhledu do roku 2000.

Za podstatu socidlniho rozvoje povazuje prof. Hronsky vsSestranny rozvoj ¢lo-
véka a uvadi tuto jeho zakladni strukturu:

1. zivotni uUroven (jako uspokojovani potreb),

2. socialisticky zplisob Zivota (zplsob reprodukce existence spolec¢nosti v histo-
ricky daném systému spoleCensko-ekonomickych vztaht),

3. prace se zvlastnim durazem na jeji seberealizac¢ni prvky a funkce,

4. rozvoj osobnosti ¢lovéka.

Jednotlivé soudasti této struktury se vzajemné prolinaji.

Ve druhé c¢asti svého prispévku se zabyval praktickymi otdzkami vyvoje so-
cialntho rozvoje. Spoletenska spotieba dosud rostla rychleji nez spotfeba osobni.
Je nutno vytvorit podminky pro vys$si rust osobni spotfeby vys$si kvalitou a inova-
cemi zbozi, zménou jeho struktury, vyvazenosti trhu, fungovanim sluzeb atd. V le-
tech 1985—2000 by méla osobni spotifeba vzrist o 50 9, pii odpovidajicim ristu spo-
lecenské spotieby.

Zakladni potrebou c¢lovéka, ktera dosud neni ani kvantitativné uspokojena,
je bydleni (v roce 1985 chybélo vice nez 300000 bytd). Vyznamnym aspektem
posuzovani zivotni Uurovné je ochrana a tvorba zivotniho prostredi, rozSitfovani vol-
ného casu (zkracovanim pracovni doby, prodlouZenim dovolené).

V zavéru si prof. Hronsky vS§ima problému socidlni spravedlnosti, ktera se tyka
celkového hodnoceni ¢lovéka a jeho postaveni ve spolec¢nosti a moznosti zabranéni
deformacim. Se socialistickym zplsobem Zivota souvisi Zivotni droven, rozhodujici
vyznam vSak ma rozvoj spolectenského a individuédlniho védomi a osobnostniho
profilu ¢élovéka.

Dale vystoupil doc. JUDr. PhDr. Antonin Burian, CSc., s referitem o pro-
blému motivaéniho pusobeni socidlniho pldinu zemédélského podniku. ZdUraznil, Ze
nejaktualnéjsim ukolem nasi doby je aktivizace lidského cinitele. Je nezbytné nutné
zménit donucovaci typ rizeni za rizeni motivaéni, které vytvari predpoklad pro zvy-
Sovani pracovniho vykonu. Obsahem socidlniho planu obecné je vytvareni prizni-
vych pracovnich a Zivotnich podminek, coz je predpokladem stabilizace pracovniku.
Teprve po zvladnuti rady pracovnich specifik je pracovnik schopen dosdhnout plné-
ho vykonu, az po dostatecném poznani muze dochazet k pocitu identifikace s pod-
nikem a jen pracovnici dostateéné identifikovani se svou organizaci jsou ochotni
prijimat rizika a angazované jednat. Ma-li byt podnik schopen dalsiho vyvoje, musi
dosdhnout primeérené miry stabilizace pracovnich sil.

Motivace pracovniho chovani byva spojena zejména s penézni odménou. Pri-
tom i nastroje socidlniho planovani mohou podporovat zadouci chovani. Ve vyzku-
mech brnénského pracovisté byla zjiSténa tri stadia socidlniho vyvoje:

1. orientované na existenéni minimum (cca 7 %),

2. orientované na maximalni materialni vybaveni (cca 28 %),

3. orientované na atraktivni Zivotni zplsob (cca 329;) a nejsilnéji frekvento-
vané mezistadium 2—3, kdy pracovnici chtéji dosahnout co nejvyssich vydélku, ale
nejsou ochotni se za né vzdat soudasti zZivotniho stylu, jeZ jsou pro né atraktivni
(volny cas, prace neohrozujici zdravi, jednosménny provoz, vikendové volno, sebe-
realiza¢ni obsah prace apod.).
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Poukazal na to, Ze u nas je pracovni doba zatim povazovana za tabu. Pritom
u urcitych profesi je pevna pracovni doba absurdni. Dulezitad je kvalita ¢asu a jeho
efektivni vyuziti. Jako ,socidlni preference“ k motivovani pracovniho vykonu by
bylo mozno vyuzivat i oblast zdravotni péce, pracovniho prostredi apod.

PhDr. Stanislav Buchta hovoril o zabezpefovani Zivotnich podminek pro
pracovniky zemédélskych podniku.

Soucasnou sidelni sif SSR rozdéluje do téchto kategorii:

— sidla obvodniho vyznamu, ktera plni i funkeci mistniho vyznamu,
— sidla mistniho vyznamu,

nestrediskova sidla vyssiho vyznamu,

— ostatni nestrediskova sidla.

vowr
l

Z hlediska urbanistické koncepce jsou nestrediskova sidla neperspektivni, do-
chazi k vylidiiovani venkova, zvySuje se pocéet neobydlenych domu. Koncentrace
urbanistickych aktivit na venkové je v rozporu s plo$nym charakterem zemédélské
vyroby. Doprava do zaméstnani se stdva naro¢nou nejen casové, ale i financéné
a spotfebou pohonnych hmot. Zhorsuji se zivotni podminky v nestifediskovych
obcich. To ohrozuje zabezpeéeni pracovnich sil hlavné v Zivoéisné vyrobé. Proto je
treba prehodnotit , projekt urbanizace SSR“ z hlediska vyrobnich sil a vyvoje
uzemnich celku a vypracovat koncepci diferencovaného rozvoje venkovskych sidel
vcetné nestrediskovych obci, které hraji vyznamnou ulohu pii zajisfovani pracov-
nich sil v zemédélstvi.

O predpokladech 2zvyseni udinnosti ¥izeni socidlniho rozvoje v zemédélstvi
v pristich letech hovorila ing. Eva Némcova.

Za nejdulezitéjsi ukol socidlni politiky v zemédélskych podnicich povazuje za-
bezpeéeni stabilizovanymi pracovniky s kvalifikaci odpovidajici vyrobé a davajici
predpoklady k zavadéni a vyuzivani poznatki védeckotechnického rozvoje. Socidlni
rozvoj se musi stat soucasti hospodarského planovani. Bude pravdépodobné nutné
stanovit minimalni rozsah prostfedkt na 1 pracovnika na socidlni oblast, aby nedo-
chizelo k rustu ¢istého duchodu organizaci na ukor socialni oblasti. Zduraznila,
Ze je nutno co nejdfive uvazovat o propojeni fizeni socidlniho rozvoje po linii od-
vétvové, izemni a prurezovych organu.

Doc. dr. Ferdinand Koudelka, CSc. hovofil o problému bydleni ve vztahu
k socidlni politice na vesnici a na venkové. Konstatoval, Ze mezi hlavni cile socialni
politiky na venkové patfi vyresit otdzku bydleni jak kvantitativné, tak kvalitativné,
véetné oprav a udrzby bytového fondu. Bytovy fond na venkové tvoii byvalé ze-
meédélské usedlosti, rodinné domky, nékdejsi vily, nizkopodlazni bytové domy a oje-
dinéle i stredopodlazni bytové domy. Vyrazné prevladaji rodinné domky a nedilnou
soucasti vétsSiny obydli je rnalé domaci hospodarstvi.

Byty na vesnici jsou pres znacénou vystavbu méné kvalitni nez ve meéstech
a ackoliv se podil méné kvalitnich byti sniZuje modernizaci i bytovou vystavbou,
je jich stale dost a bydli v nich hlavné vyssi vékové kategorie.

Dale se doc. Koudelka zamétil na otdzku potreby bytd. Velky problém pusobi
tzv. neprovedena udrzba, kterd muze zvysit odpad starého bytového fondu vice,
nez se predpokladalo (rozsah neprovedené udrzby je odhadovan na 52 miliard K¢s).
Potieba byta pro nové kvalifikované pracovniky v zemédélstvi v 8. pétiletce véetné
deficitu byta ze 7. pétiletky ¢ini cca 143 000 byta, v roce 2000 bude ¢init cca 177 000
byti. Zemédélské podniky v rameci své socialni politiky mohou zabezpeéit jen mensi
pocet bytu, mohou vSak pomoci pfi individualni vystavbé ¢i modernizaci (finanéné,
poskytnutim pozemku apod.). Socidlni politika ve vztahu k bydleni by se meéla
orientovat také napt. na budovani éistiren odpadnich vod, likvidaci pevnych odpadi
a hlavné na respektovani predpisi a zakonu zabezpeéujicich kvalitu Zivotniho pro-
stfedi, pomoc pii zajisténi mobilni obéanské vybavenosti v nestfediskovych ob-
cich atd.

Na zavér se zabyval problémem bydleni obyvatel v poproduktivnhim véku na
vesnici. Kvalita byt a bydleni je u nich podstatné nizs§i neZz u jinych skupin oby-
vatel, stafi lidé nemaji sily ani finance na opravy a udrzbu. Bydleni starych lidi
na vesnici zistdvd otevienym problémem, ktery zatim nejsme schopni celospole-
c¢ensky resit.

S podkladem pro prognézu socidlniho rozvoje CSSR do roku 2010 s nazvem
Zivotni prostiedi a péée o Zivotni prostiedi v CSSR vystoupil dr. Zdenék RySavy.

Zdravé, ulelné usporddané a Kkrasné zivotni prostfedi je nejdulezitéjSim pied-
pokladem zachovani lidského rodu a civilizaéniho pokroku. Vyzdvihl, Ze kvalita
zivotniho prostiedi je problémem prvoradé dulezitosti. Integralni soucasti védec-
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kého pristupu k lidskym potifebam se musi stat ekologicky pristup. ZlepSeni urovné
zivotniho prostfedi v budoucnosti vyzaduje zdokonaleni péfe o né v soucasnosti.
Je nutno se zaméfrit na napravu nedostatkt zpusobenych v minulosti a odstranéni
jejich pfiéin a vylouéit nové, ekologicky nepriznivé technologie, stavby aj.

PhDr. ing. Véra Majerova, CSc., zamérila svaj prispévek na pracovni
podminky Zen jako jeden z indikdtord socidlntho rozvoje. Srovnani vyzkumu pra-
covnich podminek zemédélskych Zen z roku 1976 a 1986 ukazuje, Ze zmény nejsou
prili§ vyrazné. Asi polovina Zen vykonava fyzicky naméhavé prace, pretrvavaji
stiZnosti na nutnost manipulace s bifemeny nad 15 kg, obava ze zdravotniho posko-
zeni, vyhrady k hygienickym podminkdm a udrovni pracovniho prostiedi. Tyka se to
hlavné pracovnic ZV a hodnoceni pracovniho prostfedi je hor$i ve statnich statcich
nez v JZD.

Vysledky Vefejné provérky bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
ochrany v roce 1986 vyhrady dotazovanych Zen k pracovnim podminkdm a pracov-
nimu prostifedi potvrzuji.

Novou kategorizaci rizikovych pracovisf doslo ke zvysSeni jejich pocétu i poétu
pracovniki na téchto pracovistich.

Zemédélské podniky musi vénovat vétsi pozornost odstranovani nepriznivych
prvki v pracovnich podminkach Zen i pé¢i podniku o matky s détmi v mimopra-
covni oblasti, nebof kvalita pracovnich a Zivotnich podminek je zdkladnim piedpo-
kladem pro zlepSovani vékové, kvalifikaéni a profesni struktury Zen v zemédélstvi.

Ing. Alois Slepic¢ka, DrSc., referoval o preméndich venkova v soudobém
svété a o postaveni masi sociologie venkova.

Prvni ¢ast jeho prispévku hodnotila pifemény venkova v zahrani¢i a rostouci
aktivitu mezinarodnich sociologickych organizaci. Stupriuje se zajem spolecensko-
védnich organizaci o venkovsky prostor celosvétové z davodu rostouci vahy rozvo-
jovych zemi na celkovém poétu obyvatelstva a kli¢ového postaveni venkova pri
TeSeni vétSiny globidlnich problému.

V hospodaisky vyspélych kapitalistickych zemich se zvySuje pritazlivost bydle-
ni na venkové, zvysil se dokonce pocet obyvatel venkova v poméru k meéstské po-
pulaci. V evropskych socialistickych zemich se stupniuje usili o efektivnéjsi a kul-
turnéjsi rozvoj venkova. Jednim z predpokladu je snizeni migrace do mést.

Stoupajici zajem o rozvoj venkovského prostoru v evropskych zemich se pro-
jevuje mj. ve zna¢ném mnozstvi konferenci, sympozii a jinych akeci (napf. projekt
Videniského centra, konference v Rimé a v Toruni v roce 1986).

Ve druhé ¢asti se zabyval postavenim sociologie zemédélstvi a venkova v CSSR
a nutnosti jejiho posileni. S dosazenymi vysledky v rozvoji naseho zemédélstvi
a venkova a s rostoucim vyznamem této problematiky v zemich RVHP i v kapita-
listickych zemich kontrastuje nedostate¢na pozornost a podpora vénovana sociologii
venkova v CSSR, jeji odlouc¢enost od mezinarodni teorie a praxe.

Dr. Alena Smidova (s dr. Pavlié¢kovou) struéné referovala o nékte-
rych tkolech ergonomického charakteru tykajicich se socidlniho prostiedi, pracov-
nich podminek a jejich pFizpisobeni pracovnim schopnostem a mozZnostem pracov-
nika, které se resi v Ustavu racionalizace fizeni a prace v Brné.

Ukol ,Ergonomickd problematika pracovnich podminek v zemédélstvi® ma
vyvodit Kkritéria pro kategorizaci zemédélskych ¢innosti. Systém ergonomické kate-
gorizace pracovisf by se mél v oblasti socidlniho planovani projevit programy rege-
nerace pracovnika v jednotlivych kategoriich.

Dalsi ukol se zabyva zkvalitnénim vybéru uchazecli pro naro¢néjsi délnické
profese v zemédélstvi. Autorky poukézaly na to, Ze pii reSeni tikolu zabyvajiciho se
reprodukci pracovnich sil v zemédélstvi a socidlniho prognézovani narazily na pro-
blémy nedostatetné rozvinuté sociologické teorie, nedostatecné informacni zakladny,
nedostatkt v socialni statistice a nedostateéného technického vybaveni sociologické
analytické ¢innosti nezbytnou poéitadovou technikou (dr. Kutta, Sociolégia 1/1987).

Ing. Marie Horalikova se zabyvala rozvojem osobnosti ¥idicich pracov-
niki jako soucdsti socidlniho rozvoje v zemédélstvi. Uvedla, Ze s rozvojem spolec-
nosti a s duslednéj$im prosazovanim védy do praxe budou stoupat pozZadavky na
ridici pracovniky, zejména na nékteré jejich schopnosti:

— schopnost pruzné a dostateéné rychle reagovat na meénici se potreby
odbératelu;

— schopnost a ochota rozhodovat v nepiehlednych situacich s rostouci neurdéi-
tosti podminek;

— uméni ridit, motivovat, stimulovat kolektiv k tvuréi a kvalitni praci;

— mit smysl pro nové, vyuzivat nové, pokrokové metody.
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Ridici pracovnik musi mit $iroké znalosti odborné, politické a ekonomické.
Dulezita je také orientace v psychologii.

Dale se dr. Horalikova zabyvala vyzkumem predpokladt ridicich pracovniku
dvou JZD na zakladé psychodiagnostickych testt. Vysledky zkoumani ukazaly, ze
nékteri ridici pracovnici neplni vSechny pozadavky Kkladené na jejich osobnost.
Pritom je jasné, Ze naroky na osobnost ridicich pracovniku, na jejich Siroky kul-
turni profil, klid, rozvahu apod. se budou stupnovat. Komplexnéjsi rozvoj osobnosti
ridicich pracovnikii schopnych lépe a efektivnéji pracovat i odpocivat, vychovavat
a byt vzorem pro podrizené by méla umoznit jind koncepce cyklické pripravy nebo
nich metodach vyuky.

Prof. PhDr. Rudolf Franék, CSc. seznamil pritomné s nékterymi otazkami
vyvoje struktury zemeédelskych zdavodi v NSR. Hovoril o tom, ze vlada NSR se
orientuje na rolnickd hospodarstvi tzv. rodinnych zavodi. Za témér 35 let (1950—
—1984) vyrazné poklesl pocet zemédélského obyvatelstva, hlavné ekonomicky aktiv-
nich osob (na 264 9;). Zemédélska vyroba v NSR v uvedeném obdobi podstatné
vzrostla, v radé produktu bylo dosazeno sobésta¢nosti, v nékterych oblastech vyroby
existuji znac¢né prebytky. Snizil se pocCet zemédélskych zavodu s nejmensi vymeérou
pudy, zvysil se pocCet i podil zavodu s vy$§i vymeérou. Doslo k vyraznému sniZzeni
namezdnich sil. Proces vytlacovani malovyroby se projevuje bezprostiedné opusté-
nim zemédélského podnikani zejména drobnymi a stfednimi rolniky, ale také nerov-
nymi podminkami malovyroby, neschopnosti drzet krok s velkymi zemédélskymi
zavody.

Prispévek doc. ing. Hanuse Schimmerlinga, CSc. byl zaméren k nékte-
rym otadzkdm ovybaveni venkovskych regioni infrastrukturou. Zduraznil, Ze rada
venkovskych obci mé& nepriznivé podminky, af uz z davodu ekologickych, nebo
(hlavné v pohranié¢i) nizké hustoty osidleni. Zde je také Spatné vybaveni infrastruk-
turou, hlavné pokud jde o zasobovani a sluzby, coz zpétné zhorSuje podminky
v téchto oblastech, a bez skute¢né uc¢innych opatieni zejména na useku infrastruk-
tury muaze dojit k tézko napravitelnym Skodam. Navrhy na zlepSeni se tykaji oblasti
dopravy a mobilizace zasobovacich zarizeni (event. sluzeb), Kkteré sice problémy
nedostateéného vybaveni infrastrukturou neodstranuji, ale redukuji je.

PhDr. Jana Sindlatfova hovorila o socidlnich problémech wveterindrnich
lékaii a techniku v 8. pétiletce.

Dopad na efektivnost prace, seberealizaci v praci maji nékteré dispozice ve
strukture pracovnich sil: pocet veterinarnich pracovniku, teritorialni a vékové roz-
lozeni, feminizace, otazky kvalifikace, prubéhu adapta¢niho procesu, zmény v cha-
rakteru prace a postaveni veterinarni sluzby.

Ing. Véra Dvorakova, CSc, hovorila o prognéze vzdélavani v zemédélstvi.
Vzdélani vyrazné ovliviuje moralni profil jednotlivce i spole¢nosti a zpusob Zivota.
V ZPoK neni dostatek kvalifikovanych odbornikd hlavné v ZV, existuji také dispro-
porce mezi CSR a SSR, funkéni mista jsou ¢asto obsazovana pracovniky bez pii-
slusné kvalifikace. Existuje obava, Zze pozadavky na vysokoSkolska mista pro bu-
doucnost jsou podcenény. V prognoéze do roku 2010 se pocitd s uplnou vyucenosti
u vybranych profesi a zarazenim novych predméti. Inovace v zemeédélstvi (poci-
tace, biotechnologie, robotika apod.) si vyzadaji zmény v systému vzdélavani, ale
i zmény v socidlni strukture zemédélskych podnikta a sidel. Identifikace s praci
v zemédélstvi bude kromé vzdélani ovliviiovdna i moznosti blizkosti bydlisté a pra-
covisté a moznosti zivota v relativné zdravém prostiedi.

VsSechny referaty prednesené na seminafri byly velmi kvalitni. Také diskusni
prispévky byly velmi oteviené a neformalni, jako ostatné cela atmosféra seminare.

Seminar umoznil konfrontaci ndzoru, seznamil s tukoly a problémy ruznych
pracovist. Lze si jen prat, aby podnéty z tohoto seminare byly vyuzity pro reSeni
problému socialniho rozvoje a socialni politiky.

Ivana Bodékowd, prom. soc., VUEZVZ Praha
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