Z VEDECKEHO ZIVOTA

K AKTUALNIM OTAZKAM ZVYSOVANI KVALIFIKACE V ZEMEDELSTVI

Ve dnech 13. a 14. listopadu 1985 se uskuteé¢nilo v Nitfe zasedani komise so-
ciologie odboru ekonomiky, organizace a fizeni CSAZ k aktualnim otazkam zvySo-
vani kvalifikace pracovniki v zemédélstvi v procesu védeckotechnického rozvoje.

Generalni linie dalSiho rozvoje socialistické spole¢nosti, stanovena XVI. sjez-
dem KSC a rozpracovana plenarnimi zasedanimi UV KSC, se zejména v 8. a 11.
zasedani dusledné orientuje na intenzifikaci rustu ekonomiky, na zvysSeni efektiv-
nosti a kvality prace ve vdech ¢lancich spole¢enské vyroby. Jednim ze zakladnich
ptedpokladl zvladnuti naroénych ukolt hospodafského rozvoje je vsestranny rust
kvality lidského faktoru, pricemZ mezi uréujici znaky kvalitativnich stranek socia-
listické rozsifené reprodukce pracovni sily patfi jeji vzdélanost a v SirSim pojeti
kvalifikace pracovniki, ktera ma povahu dlouhodobého vyrobniho faktoru. Dlouho-
doby charakter ma jednak vychovné vzdélavaci proces vSeobecny spolu s profesni
pripravou na povolani (10—18 let), jednak pusobeni pracovnika ve spoleenském
reprodukénim procesu (35—44 roku).

V obdobi védeckotechnického rozvoje jako procesu zasahujiciho celou spole¢-
nost a plsobiciho i na kvalifikaéni strukturu a udroven pracovnich sil je premisou
efektivnosti vyuzivani pracovniki v odvétvich narodniho hospodafstvi kvalifiko-
vana objednavka potfeb kvalifikovanych pracovnikil, vyjadfena poétem a struktu-
rou kvalifikovanych pracovniku podle stupné vzdélani a skupin studijnich oboru.
Zakladnim cilem vSech pracovist védeckovyzkumné zakladny, zabyvajicich se fak-
tory ovliviiujicimi potfebu a vyvoj kvalifikace v 7. pétiletce, bylo teoreticko-meto-
dologické systémové rozpracovani ¢initelli, vazeb a sméru pusobeni na optimalizaci
vztahl potfeb a zdroji kvalifikovanych pracovnikid. Disproporce mezi potfebou
a zdroji kvalifikovanych pracovniki v obou smérech vede ke sniZovani spoleéenské
efektivnosti vzdélani, at uz jde o chybéjici kvalifikaci, nevyuzivanou kvalifikaci,
nebo naopak nadmérny poéet kvalifikovanych pracovniki.

S analyzou profilu absolventi vysokych $kol ¢éinnych v resortu zemédélstvi
a vyZivy vystoupila na jednani ing. Stella Nedélova, CSc, z URRP Praha, pra-
covisSté Brno. Ve svém vystoupeni konstatovala, Ze problematika pripravenosti ab-
solventi vysokych $kol se stiava v soucasné dobé jednou z rozhodujicich pfi zajis-
fovani dkoll a rozvoje odvétvi s vyuzivanim faktort intenzifikace a zvySovani kva-
litativnich charakteristik vstupli a vystupt reprodukéniho procesu. Revoluéni pro-
ces ve vzdéliani se projevuje nejen kladenim vysokych pozadavki na teoretickou
vyuku, na spojeni vyuky studenti s vyzkumnou praci, ale predeviim na spojeni
vyuc¢ovani s produktivni praci. Aktualizace vzdélani tedy spoéiva v zajisténi sou-
ladu obsahu vzdélani s pozadavky védeckotechnického rozvoje (diraz na polytech-
nizaci vyuky, vyzbrojeni studentli znalostmi védeckych principi vyroby a obec-
nymi technickymi védomostmi, nutnymi pro préaci ve vyrobé).

V odvétvi zemédélstvi pracovalo v roce 1983 42 517 vysokosSkolsky vzdélanyvch
odborniku, z toho 34973 (tj. 82,259/) absolventi vSech obora vysokych $kol zemé-
délskych, veterinarnich a ekonomickych. Proto byla jako podklad kvalifikované
formulace spole¢enské objednavky odborné slozky jejich profila ze sféry uzivatelu
(federdlniho a narodnich ministerstev zemeédélstvi a wvyzZivy) uskuteénéna v roce
1984 analyza profesnich (¢innostnich) poli, které pokryvaji absolventi do 5—6 let
po absolutoriu. Z VSE byl vzat v uvahu pouze obor ekonomika zemédélstvi, jehoz
absqlventi jsou v prabéhu studia pfipravovani pro ¢éinnost v resortu zemeédeélstvi
a vyzivy.

Analyza profesnich poli byla uskutenéna expertni metodou, kterd se z do-
stupnych metod, rozpracovanych v zahraniéi teprve v poslednich dvou desetiletich,
jevila pro nami sledovany soubor jako nejvhodnéjsi. Pro pirehlednéjsi zhodnoceni
jednotlivych pracovnich ¢innosti byly tyto éinnosti shrnuty podle charakteru vy-
konu do 13 okruhti, pri¢éemz kazda z nich byla hodnocena klasifikaénimi kritérii
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(stupnice 1—3) z hlediska perspektivnosti (horizont roku 2000), frekvence, vyznamu
a pripravenosti absolventa na vykon ¢innosti.

Z vybranych 3524 ¢innosti, které povazovaly komise expertu pro dané studijni
obory za nejcharakteristi¢téj$i a podrobily je analyze, bylo hodnoceno 1061 jako
vykonavanych s dobrou profesni pripravou (30,1 %), ¢innosti vykonavanych velmi
tasto 965 (27,4 9,), ¢innosti se stoupajici perspektivnosti 2251 (63,99, a ¢éinnosti
zasadniho vyznamu 2300 (65,3 /).

Nezanedbatelnym rubem mince je zji$téni nedostateéné profesni pripravy u 613
¢innosti, tj. 17,4 %, z celkového souboru. Citelné&jsi nedostatky jsou patrné ve sfére
planovani, v technicko-technologické pfipravé vyroby, v oblasti Fizeni jak wvyrob-
nich procest, tak lidi, a v jednani a zachéazeni s lidskym faktorem. Pfi pfimém
vykonu pracovnich operaci chybi povét§inou zkuSenost a dovednost, v okruhu so-
cialné ekonomickych informaci az prekvapuje neznalost zikladnich evidenénich
praci, Géetnictvi a uplatinovani kalkulaénich metod a ukazatelli efektivnosti. Absol-
venti neovladaji uméni pracovat s novymi poznatky, s informacemi apod.

Analyza efektivnosti odborné slozky vzdélani absolventi vysokych $kol, jejiz
soucasti je uskute¢néna analyza c¢innosti, si zaslouzi podstatné vétsi pozornost, nez
ji bylo moZzno az dosud vénovat, a poé¢itd se s jejim rozSifenim a vyuzitim jak ve
sfére pedagogické (transformovani poznatkt do profilu absolventa prislusného obo-
ru), tak v centralni ridici sfére.

Doc. JUDr. PhDr. Antonin Burian, CSc., naméstek feditele URRP, pfed-
lozil materidl o pFipravenosti absolventi VSZ na poZadavky zemédélské praxe.
V materidlu konstatoval, Ze védeckotechnickd revoluce, jez se stala jednim z roz-
hodujicich atributGl uréujicich svym pribéhem osud tfidné rozdéleného svéta, muze
byt akcelerovana i retardovana nejen souladem vyrobnich sil s vyrobnimi vztahy,
ale i urovni fFidicich ¢innosti, pro néz kazdy systém vymezuje prostor odpovidajici
jeho specifikam, i kvalitu odraZejici stupen dosahované ptripravy téchto kadru.

Je v naSich silach, aby tato kvalita odpovidala potrebam praxe. Proto se stava
nezbytnym orientovat vysokoskolskou vyuku budoucich Fidicich pracovniki i na
naSich vysokych skolach zemédélskych tak, aby nam lidsky faktor (pro socialismus
zdroj nevycerpatelnych moznosti) byl silou plné vyuzivajici a stale rozvijejici na-
bidku, danou technickymi parametry souc¢asnosti. Jen tak muZe naSe spole¢nost
prokazat svoje prednosti, svou Zivotaschopnost, pravo na to, aby predznamenavala
budoucnost lidstva.

Predlozena prace vysla z aktudlni potreby sladit uroven lidského faktoru se
stale naroénéjsi urovni technicko-technologickych, organiza¢nich a socialnich pro-
cestt odehravajicich se v nasem zemédélstvi a prozkoumala rozhodujici ¢lanek to-
hoto déni — ridiciho pracovnika. Kvalifikovaného, mladého, perspektivnhiho —
absolventa vysoké Skoly zemédélské, jemuz v brzké dobé svérime osud védecko-
technického rozvoje sektoru, jemuz je vSude ve svété priznavana strategicka uloha.

K problematice dal§itho vzdéldvdani vysokoskolsky vzdélanijjch pracovnikid pied-
loZil material doc. ing. Jan Bak §a, CSec., prom. ped. vedouci katedry pedagogiky
VSZ v Niffe. Material se zabyva dal$im zdokonalovanim forem postgradualniho
studia. V zavérech prace je konstatovano, Ze v pusobnosti ministerstva $kolstvi se
zada uzakonit postgradualni studium jako nevyhnutelnost souvisejici se systémem
celozivotniho vzdélavani inzenyru v zemédélsko-potravinarském komplexu. Zaroven
by meély byt schvialeny ramcové uéebni plany pro jednotlivé obory, ve kterych by
se pocitalo s urc¢itou rezervou pro doplnéni nejnovéjsimi poznatky vymezenym po-
dilem poétu hodin. Postgradualni studium by mély obsahové zabezpedovat pouze
vysoké $koly podle pozadavkiu resortu.

Vysoké skoly by meély zpracovat varianty uéebnich osnov podle uéebnich pla-
nia schvalenych ministerstvem S$kolstvi. Uéebni osnovy musi mit uré¢enou i povin-
nou a doporucenou literaturu. Pro posluchac¢e je potrebné pripravit struéné pie-
hledy a pro kazdy obor vytvorit lektorsky sbor z nejvyspélejsich pedagogu vysoké
§koly a odbornika z praxe. Pro postgradualni studium je tifeba stabilizovat vzorové
ucebny vybavené dostate¢nou audiovizualni technikou a laboratornim zafizenim
a vytypovat pro exkurze nejen vyrobni podniky, ale i védeckovyzkumnga zarizeni.
Ve vyuce postupné vice uplatnovat moderni aktivizaéni vyucéovaci metody a zavé-
reéné prace orientovat na projekty praktického pouZiti, a to i z teoretické oblasti.

V ramci resortu je treba pripravit atestaé¢ni systém vzdélavani a ve spolu-
praci s vysokymi §kolami obsahové pripravit postgradualni studium podle oboru.
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Organizaéné vytvorit systém vzdélavani po ukonéeni vysoké Skoly jako celozivotini
vzdélavaci cyklus stabilizaci funkéni a platovym postupem. Vyuzivat v rameci celo-
zivotniho vzdélavaciho cyklu i ostatni formy postgradualniho vzdélavani v konti-
nuité na studium vysoké Skoly a postgradualniho studia. Je nutno zajistit evidenci
absolventii vysokych 3kol v resortu a sledovat jejich ideové politicky a odborny
rast v celém produkénim véku. Plany politického a odborného rastu kromeé jinych
kritérii sladovat s pétiletymi plany, zabezpetit vSechny formy studia dostate¢nym
mnozstvim potifebné literatury. Periodicky zhodnocovat pfinos postgradualniho stu-
dia a vyuziti zpracovanych projekti v konkrétni praxi.

Ke vSsem predlozenym materialim nasledovala velmi rozsdhla a bohata dis-
kuse. Zavérem bylo konstatovano, Ze urychlené uplatinovani vysledku veédy a tech-
niky v praxi je, jak bylo zdiraznéno na 8. zasedani UV KSC, jednim z kli¢ovych
pozadavki souc¢asné etapy budovani rozvinuté socialistické spoleénosti. Urychlovani
védeckotechnického rozvoje nutno proto povazovat za vyznamny ukol, ktery musi
byt soucasti nasi kazdodenni ¢innosti, nebof je bezprostfedné spojen se zabezpeco-
vanim rustu spolec¢enské produktivity prace.

Proto otazky intenzifikace a védeckotechnického rozvoje jsou soustavné zara-
zovany do vychovné vzdélavaciho procesu. Souc¢asni etapa intenzifikace zvySuje
naroky na védomosti a kvalifikaci lidi. Lidské poznani dosahlo velkého rozmachu,
¢lovék pronikl do taju vesmiru i mikrosvéta a svoje poznatky je schopen stéle
rychleji realizovat v praxi. To v8echno prineslo obrovské zmény v charakteru prace,
ve zpusobu Zivota a mysSleni lidi v zemédélstvi.

Rust vzdélani a kvalifikace se vSak zatim v plné mife neuplatnil v kultufz:
prace, v praci s lidmi a ve vedeni pracovnich kolektivii. Zpozdovani efektu z du-
vodu vyssi kvalifikace souvisi mimo jiné s celkem novymi pozadavky na pfipravu
kvalifikované pracovni sily a na profesionalni pfipravenost. Plnéni téchto pozadav-
ki vystupuje zvlasté naléhavé v etapé prechodu na cestu intenzivniho vyvoje. Pro-
to se témto otazkam v posledni dobé vice a hloubéji vénuji spoleCenské védy, stra-
nické a statni organy.

Vsechny predlozené materialy a prednesené diskusni prispévky budou pro po-
tfebu védecké a odborné vefejnosti vydany ve sborniku CSAZ. Projednané a schva-
lené materialy byly predany k dalsimu vyuziti odboru ekonomiky, organizace a fi-
zeni CSAZ a predsednictvu CSAZ,

Ing. Zdenék Krucek, CSc.
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