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Na základe vyčerpávajúceho dotazníkového šetrenia v JRD a na SM autor í

zist.il'í a analyzovali vybavenost zákfadnýrnd Iondrni v sociálnej oblasti aJko ma-
teriálnej zá'klla-dni pre uspoko'[ovarrie sociálnydh, bytových, ku1Jtúrnych, telo-
výchovných, rekreačných a ďalších potr ieb pracovníkov JRD a SM. VO vyba-
venosti základnýmí fondmi JRD SSR značne zaostávaiú za štátnyrní majetka-
mi. JRD sú vo vybavenost! základnýmí fondmi velmi výrazné dířerencované,
znač ne víac alk:o štátne maje1Jky. V obidvoch sektoroch, ale najma v JRD, sa
vyžaduje odstcaňovat neopodstatnené rozdiely medzi pořnohospodárskymi pod-
nikmi. Nevybavenosf alebo nízka vybavenost základnýrni řondmi je jednou
z príčin hospodárskeho zaostávanía pořnohospodárskych podnilkov. Na základe
analýzy diferendáeie v JRD a SM vo vybaveností zálkladnými fondmi v sociál-
nej oblasti autorí rozdel ih J1RD a SM do 6 skupm - ,tYjpov: bez vyibavenosti
základnýrni Iondrni, s vefmi níekou vybavenostou, s nizkou vybavenostou, so
strednou vybavenostou, s vyššou vybavenostou a s vysokou vybavenostou, Ty-
pológía JRtD a SM pomóže pri odstraňovaní neopodstatnených rozdíelov medzí
pořnohospodárskymí podnikrni.

vy:bavenost záJkladný1mi fondmi v sociálnej oblasti; analýza; priority; diferen-
ciácia; typ

Centrálne orgány (MPVž SSR, ZDR, SVOZ pracovníkov V pořno-
hospodárstve ] a ani K'PS a OPIS nemajú doposíař evídencíu komplexne]
vybaveností pořnohospodárskych podníkov závodnýmí kuchyňamt, ma-
terskýmí školami, detskýrní [esřami, kultúrnymí, telovýchovnýmí,
rekreačnymí a zdravotntckymí zanadeníamí. Stav vybavenosti základný-
mi Iondmí, ích kapacitu a druh (vlastné, združené, celoročně, sezónne)
sme zístovalí dotazníkavým šetrením, do ktorého bolí zahrnuté všetky
JRD a ŠM. Z 635 JRD vrátila vyplnený dotazník 631, t. j. 99,4 % druž-
stíev. Za 64 štátnych majetkov (ŠM) vrátilo vyplnený dotazník 62, t. j.
96,9 %.

V zaujme vytvorenía kornplexného prehřadu o vybaveností základ-
nýrní fandmi v socíálne] sfére sme zisťovali aj vybevenost padnikavými
bytmi. Potrebné údaje sme získali z výkazu SI (MPSV)'l-Ol, doplneného
a rezortné ukazovatele, které medzi iným zisťovali aj vybavenost poř-
nohospodárskych podníkov podnikovými bytrní k 31. 12. 1981. Výkaz bal
zpracovaný vo výpočtovom stredisku VÚEP'P v Bratíslave.

Tak sa prvý krát vytvoril štatístícký prehřad o kamplexnej 'vyba-
venosti JRD a ŠM základnýrní Iondrní v socíálne] sfére.
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PRIORITY A !FAKTORY PŮSOBIACE NA VYBAVENOST ZAKLADNÝMI FONDMI
V SOCIALNEJ SFÉRE

Rozsah vybavenosti základnými fondmi je d6ležitým charaktertstíc-
kým znakem starostlivosti o pracujúcích, o vytváranie podmíenok pre
ích ďalší rozvoj. Prioritou v oblasti starostlivosti o pracujúcích je zrta-
ďnvaníe vlastných alebo združených zavodných kuchýň, jedální a je-
dálenských kútkov a úsilie podnik ov o dosíahnutíe čo najvyššíeho počtu
stravujúcích sa pracovníkov v společných stravovacích zariadeniach.

Ďalšou prioritou sú materské školy, ktoré umožňujú mladým že-
nám účast v pracovnom procese a pořnohospodárskyrn podnikom pomá-
hajú k stabílízácíí pracovných síl. Tú ístú úlohu plnía aj detské jasle.
Za dalšíu prioritu treba pokladat vybavenost podnikov kultúrnymi za-
ríadentamí (či už vlastnými, alebo združenými), v ktorých je možné or-
ganízovat racíonalne a kultúrne využitie volného času. Obdobnú funkciu
majú aj talovýchovné zariadenia, najma pri rozvíjaní aktivít mladých
rudí.

Čoraz vačší význam (aj v pořnohospodárstve ] nadobúdajú rekreačně
zariadenia (vrátane píoníerskych táborov), pretože k vyrovnávaniu roz-
dielov v spósobe života medzi mestom a dedinou dochádza v čoraz
vačše] míere. Postupne rastíe počet pracovníkov [najma u mládeže)
zaujímajůcích sa o rekreačně pobyty nielen pri mori, ale aj v horách,
najmě v zimnom období atď. Ďalej treba vídíet, že rekreácia ako spó-
sob regenerácíe pracovne] sily je rovnako d6ležitá pre pracovníkov čo-
raz víac industrializovaného pcřnohospodárstva ako pre pracovníkov
ostatných odvetví národného hospodárstva.

V posledných rokoch vystupuje do popredía zlepšovanie zdravot-
ne] starostlivosti o pracujúcich v pofnohospodárstve. Prejavuje sa to
v úsilí niektorých podnikov zriadiť vlastné ambulancíe, alebo združo-
vať prostriedky s inými organízécramí formou združených zdravotníc-
kych stredísk. So zrrad'ovaním zdravotníckych stredísk, či už vlastných
alebo združených, sú spojené určité finančné náklady, či už z pre-
vádzkových prostriedkov, alebo z FKSP. Vel'ká čásť podnikov sa v snaha
o zlepšenie starostlivosti usiluje zabezpečit aspoň ordinačné hodiny pre
svojich pracovníkov u obvodných lekárov.

Velmi d6ležitou súčasťou základných fond ov je vybavenost podní-
kov bytmi. Tu' však treba mať na zreteli kvalitatívnu odlišnosť od zá-
kladných fondov, ktoré využíva celý podnikový kolektív (závodná ku-
chyňa, zdravotnícke stredisko, kultúrny dom atď.), alebo od základných
Iondov využívaných jednotlivými skupinami, napr. vakovýmí (jasle, ma-
terské školy). Kým u týchto základných řondov ide o ích kolektívne
využřvaníe, u bytov ide len o ích individuálne využívante, t. j. slúžia
jednotlivým pracovníkem. Tieto špecíříčností v charaktere základných
fondov treba mať na zreteli, pretože veřmí komplikujú a sťažujú hodno-
teníe vybavenosti podnikov základnými fondmi v socíálne] sfére.

V podnikoch s nepriaznivou vekovou štruktúrou, s vysokou fluktuá-
cíou a s nedostatkom pracovných síl je ríešeníe stabilizácie pracovných
síl prvoradou úlohou. Najd6ležitejšim prostríedkom na rtešeníe stabili-
zácie pracovných síl je možnost pridelenia bytov mladým kvalifiko-
vaným pracovníkom.

Vysoká vybavenost podnikovými bytmi má však aj druhú stránku.
Je spojená so značnými výdavkami z prevádzkových prostríedkov, najma
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na ŠM, kde vačšína bytového fondu je zastaralá a vyžaduje znacne pro-
striedky na údržbu, rekonštrukciu a modernízácíu. Vo vybavenosti zá-
kladnými Iondmí, okrem závodných kuchyň, pořnohospcdárstvo pod-
statne zaostáva za ostatnýrní odvetvtamt národného hospodárstva. Avšak
aj v samom pořnohospodárstve existujú medzi jednotlivými okresmí
a najma podnikmi podstatné rozdiely.

Na vybavenost základnýrní f.ondmi pósobía vedla hospodárskych
výsledkov ďalšie řaktory, a to najma úroveň subjektívneho faktora (ve-
denie podnikov), jeho postoj k starostlivosti o pracujúcích, k podniko-
ve] socíalnej politike, jej chápanie ako dčležítého motivačného čintteřa
plnenía výrobných úloh a stabilizácie pracovných síl. SÚ JRD s vyníka-
júcímí hospodárskymi výsledkami a pritom s podpriemerným vybavením
základnými fondmi, dokonce je níekořko JRD bez akéhokofvek vybave-
nía. Na druhej strane sú podniky trvale hospodársky zaostávajúce a ích
vybaveníe možno označít za dobré.

Ďalší řaktor, ktorý pósobí na socíalnu vybavenosť základnými fond-
mi, je lokalizácía podnikov. P.odniky lokalizované v priernyselných aglo-
merácíach sú zpravidla lepšíe vybavené (okres P. Bystrica, Bratísla-
va-vídíak a pod.) ako podniky ležtace mimo nich.

Rozsah vybavenosti ďalej určuje doba hospodárenia v socíalístíckorn
sektore. JRD založené v posledne] etape združstevňovanía (70. Toky) sú
pochoptteřne podstatne mene] vybavené (alebo v6bec níe ] základnými
řondmí v sociálnej sfére( okres B. Bystrica, Bardejov, Svidník atď.) ako
JRD založené v 50. rokoch.

ANALÝZA VYBAVENOSTI ZÁKLADNÝMI FONDMI V SOCIÁLNEJ SFÉRE
JRD A SM SSR

JRD sú v oblasti základných fondov socíálneho charakteru najlepšie
vybavené závodnýmí kuchyňamí (80,9 %' JRD SSR - tab. I). VeTká vač-
šína závodných kuchyň JRD podáva stravu po celý rok, a len níekořko
z nich iba v dobe sezónnych prác. Viac ako polovíca JRD má vedfa zá-
vodných kuchýň na jednotlivých hospodárstvach vybudované buď jedál-
ne, alebo jedálenské kúty, kam dováža prípravené jedlá. V dobe se-
zónnych prác zabezpečuje vačšína JRD rozvoz jedál až na pole. Menšía
čast JRD, aj kerř má vybudované závodné kuchyne, využíva ích vefmi
nedostatočne, slúžia pre rtadíací aparát a pracovníkov pracujúcích
v centre družstíev.

Na druhom míeste je vybavenost materskýrni školami (vlastné
a združené 39 %). Na 3. míeste je vybavenosť kultúrnymi domarni
(16,5 % vlastné a združené). Na 4. mieste je vybavenost telovýchovnými
zariaderuarní. Ide najma o zartadenía pre loptové hry, hlavne futbal.
Tíeto zartadenía, či už vlastně, alebo združené, má 16,2 % JRD. Na 5.
míeste vo vybavenosti JRD sú rekreačné zariadenia. Ide o zartadenía
rózneho typu s celoročnou alebo sezónnou prevádzkou, so stravovacími
službami aj bez nich, s možnosťou prípravy jedla [vlastně alebo zdru-
žené). Tíeto rózne typy rekreačných zaríadení buď vlastní alebo sa na
nich podíeřa 12,5 % JRD. Najmenšía vybavenost JRD je detskýrní [asřa-
mi (5,9 % JRD), potom zdravotníckymi strediskami (vlastné a združené
4 %). Najnižšia vybavenost v6bec je u píoníerskych táborov (5 vlast-
ných, 1 združený - necelé 1 % JRD). Bez akéhokofvek zariadenia je
7,3 % JRD, len so závodnou kuchyňou je takmer 32 % JRD. Analýza uka-

SOCIOLOGIE ZEMll:DELSTV! - 1983 131



~ 1. Vybavenost zák ladnýrni fondmi v sociálnej, kultúrnej a rekr eačne] oblasti v JRD SSR k 1. 7. 1982. - The availability of
N welfare funds (Ior social, cull.ural and recreational purposes) in cooperatlve Iarrns in the Slova k Socialist Republic on the tst

of July 1982
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I Zsl. kraj

I
Ssl. kraj I VsI. kraj

I
SSR

Zariadenie

I Ipočet I % I počet I % počet I % I počet I %

Závodná kuchyňa vlastná 179 73,7 148 81,3 180 89,1 507 80,4
združená 3 1,2 - - - - 3 0,5

Materská škola vlastná 5 2,1 11 6,0 54 26,7 70 11,0
združená 64 26,3 60 33,0 62 30,7 186 29,5

Detské jasle vlastné 2 0,8 4 2,2 4 2,0 10 1,6
združené 8 3,3 12 6,6 7 3,5 27 4,3

Kultúrny dom valstný 18 7,4 7 3,9 8 4,0 35 5,6
združený 25 10,3 15 8,2 29 14,4 69 10,9

Zdravotnícke zariadenie vlastně 2 0,8 - - 4 2,0 6 1,0

združené 11 4,5 2 1,1 6 3,0 19 3,0

Telovýchovné zariadenie I, vlastně 6 2,5 9 5,0 2 1,0 17 2,7
združené 32 13,2 9 5,0 44 21,8 85 13,5

Rekreačné zariadenie vlastné 29 11,9 12 6,6 19 9,4 60 9,5

združené 15 6,2 3 1,7 1 0,5 14 3,0

Pioniersky tábor vlastný - - 1 0,6 - - 1 0,2

združený 1 0,4 3 1,7 1 0,5 5 0,8

JRD bez zariadenia 16 6,6 18 10,0 12 5,9 46 7,3

Len závodné kuchyne 73 30,0 73 I 40,1 54 26,7 200 31,7
I I



II. Vybavenost zákl adným fondrni v socíálnej, kultúrnej a rekreačnej oblasti na SM v SSR k 1. 7. 1982. - 'l1he availability of
wekřare funds (for social, cultural and recreational purposes) in state farrns in the Slovák Socialist Republic on the 1st of
July 1982
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Zsl. kraj Ssl. kraj I VsI. kraj SSR

Zariadenie

I I I I I Ipočet % počet % počet % počet %

Závodná kuchyňa vlastná 24 92,3 17 94,4 17 94,0 58 93,5

združená - - - - - - - -

Materská škola vlastná 4 15,4 1 5,6 6 33,3 11 17,7

združená 7 26,9 4 22,2 5 27,7 16 25,8

Detské jasle vlastné 1 3,8 - - 1 5,5 3 4,8

združené 3 11,5 1 5,5 - - 4 6,4

Kultúrny dom vlastný 7 26,9 1 5,5 1 5,5 9 14,5
Izdružený 1 3,8 - - - - 1 1,6

Zdravotnícke zariadenie vlastné 2 7,7 1 5,5 2 11,1 5 8,1

združené 1 3,8 1 5,5 3 16,6 5 8,1

. Telovýchovné zariadenie vlastně 2 7,7 2 11,1 - - 4 6,5

združené 1 3,8 1 5,5 5 27,7 7 11,3

Rekreačně zariadenie vlastně 2 30,8 6 23,3 7 38,9 21 33,9

združené 1 3,8 - - - - 1 1,6

Pioniersky tábor vlastný 3 11,5 1 5,5 1 5,5 5 8,1

združený - - - - - - - -

SM bez zariadenia - - 2 11,1 - - 2 3,2

Podniky len so závod. kuchyňou 5 19,2 8 44,4 1 5,5 14 22,610""
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zuje ve řrní vysokú diferencovanosť vo vybavenosti základnýrní řondmí.
Najpriaznivejšie ukazovatele vybavenosti základnými Iondmí vy-

kazuje Východoslovenský kraj napríek tomu, že jeho. ekonomické vý-
sledky sú horšie ako výsledky Západoslovenského a Stredoslovenského
kraja. Západoslovenský kraj vykazuje podstatne príaznívejšíe ukazova-
tele jedine vo vybavenosti rekreačnými zaríadentamí (18,2 % JRD, vo
Východoslovenskom kraji 9,9 %, v Stredoslovenskom kraji 8,1 %). Naj-
horšíe je vybavený Stredoslovenský kraj.

Iná sítuacta je vo vybavenosti podnikovými bytmí. Tu najprtazníve]-
šíe ukazovatele vykazuje Stredoslovenský kraj, v ktorom na 100 pra-
covníkov pripadá 5,18 bytu, v Západoslovenskom 3,74 a najrnene] vo
Východoslovenskom kraji - 2,39 bytu (tab. III-IV).

Podstatné rozdiely sú níelen vo vnútrí družstevného sektoru, ale
aj medzi JRD a ŠM. ŠM vykazujú podstatné prí aznívejšíe ukazovatele
ako JRD, predovšetkýrn vo vybavenosti bytmí. Kým JRD SSR na 100
pracovníkov vykazujú 3,60 bytu, ŠM až 12,85 (tab. V). U ŠM je najlepšíe
vybavený Západoslovenský kraj s 20,22 bytu na 100 pracovníkov (tab.
III), v Stredoslovenskom kraji prípadě na 100 pracovníkov 9,78 bytu
(tab. IV) a vo Východoslovenskom kraji 7,55 bytu (tab. V). Podstatne
priaznivejšíe ukazovatele vykazujú ŠM aj vo vybavenosti rekreačnýrní
zariadeniamt, pionierskymi tábormí a zdravotníckymí zaríadeníamí. Aj
v ostatných ukazateřoch vybaveností základrrýmí Iondmí vykazujú ŠM
priaznivejšie ukazovatele (tab. I a II), s výnímkou kultúrnych domov,
kde vybavenost je približne rovnaká ako v JRD.

Kerř hodnotíme vybavenost ŠM základnými fondmi vrátane bytov
podfa jednotlivých kraj ov, zísřujeme, že Západoslovenský a Východo-
slovenský kraj sú približne na rovnake] úrovni. Vý.razne za nimi zaostá-
va Stredoslovenský kraj (tab. II-V).

V oblasti vybaveností podnikovými bytmi sú podstatné rozdiely
medzi krajmí, ale hlavne medzí okresmi, a najma medzí jednotlivými
podnikmi. Ako sme už konštatovalí, najlepšíe sú vybavené bytmi JRD
v Stredoslovenskom kraji, najhoršíe vo Východoslovenskom kraji. Naj-
lepšie vybavené JRD podřa územného členenía sú v okrese 'I'opořčany
s 8,40 bytu pripadajůcímí na 100 pracovntkov, potom v okrese Lučenec
s 7,91 bytu, Zvolen s 7,05 bytu (tab. III-IV). Najhoršíe vybavené sú
okresy Svidník s 0,62, Humenné s 1,10, Nitra s 1,13, Vran ov n. T. s 1,22
bytu pripadajúcímí na 100 pracovníkov (tab. III-V).

V SSR 91 JRD v6bec nie je vybavené bytmi, čo predstavuje 14, 3 %
JRD SSR. U ostatných JRD sa počet byt ov pohybuje od 2 do 196 (JRD
Rusovce, okres Bratíslava-vídíek}.

Vysoká dířerencovanost vo vybavenosti bytmi je aj na ŠM v okrese
Komárno s 36,12 bytu na 100 pracovníkovo Ďale] sú to okresy Spišská
Nová Ves s 32,94, Galanta s 24,66, Nové Zámky s 23,63 bytu na 100
pracovníkovo Najhoršie sú vybavené okresy Humenné s 2,21, Žiar n.
Hronom s 2,75 a Prešov s 2,82 bytu. Podstatne lepšíe vybavenie bytmi
na ŠM v porovnaní s JRD má tíenístú stránku v zastaralosti vačšíny by-
tového fondu. Vačšína bytov sú staré bírešské byty, ktoré boli rekon-
štruované, vybavené vodovodom, kanaltzácíou a kúpelňamí. Zastaralý
bytový fond vyžaduje vysoké náklady na rekonštrukcíu a údržbu. V po-
rovnaní s. JRD sú všetky ŠM vybavené bytmí, avšak u JRD ide spravidla
o nové, moderně byty, na ktoré náklady z hřadíska údržby sú značne
nižšie.
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III. Počet podnikových bytov v JRD a na SM Západoslovenského kraja k 31. 12.
1981. - The nurnber of flats ,provided by cooperative řanms and state farms to their
workers in the West Slovakian Region on the 311lstof December 1981

I
Počet bytov

IOkres

I I I
"foJRD

I JRD na 100 SM na 100

I
s bytrn i

pracov. pracov.

Bratislava - vidiek 543 5,89 431 19,41 71,43

Dunajská Streda 222 2,41 331 14,88 78,26

Galanta 340 3,18 533 24,66 87,50

Komárno 191 1,66 821 36,12 86,36
Levice 375 2,64 322 20,35 96,00
Nitra 139 1,13 - - 72,22
Nové Zámky 272 2,06 319 23,63 80,95
Senica 344 3,54 265 11,27 94,74
Topolčany 755 8,40 138 13,68 85,00
Trenčin 487 5,41 136 13,91 100,00
Trnava 590 4,53 163 17,19 100,00

Spolu Zs!. kraj 4258 i 3,74 3457 20,22 87,70

IV. Počet podnikových bytov v JR.D a na SM Stredoslovenského kraja k 31. 12.
1981. - The number of flats provided by cooperative řarms and state řarrns to
their worikers in the Central Slovakian region on the 31st of Decemlber 19811.

I
Počet bytov

IOkres

I I I
"foJRD

I JRD na 100 SM na 100

I
s bytmi

pracov. pracov.

Banská Bystrica 364 5,10 70 9,31 66,67
Čadca 51 3,60 38 4,15 66,67
Dolný Kubin 322 3,02 20 , 4,01 95,83
Liptovský Mikuláš 379 6,29 322 16,60 91,67

Lučenec 455 7,91 231 18,55 80,00
Martin 188 6,06 94 9,45 88,89
Považská Bystrica 159 2,36 38 4,63 63,64
Prievidza 197 5,68 134 5,34 90,00
Rirnavská Sobota 596 6,03 289 14,46 100,00
Velký Krtiš 368 5,37 58 8,71 91,67
Zvolen 541 7,05 - - 100,00
Žiar n. Hronom 187 6,08 47 2,75 100,00
Žilina 163 3,18 80 15,18 88,89

Spolu Ss!. kraj 3970 I 5,18 1431 9,78 84,62
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V. Počet podni'kových bytov v JR!D a na SM Východoslovenského kraja a SSR
k 31. 12. 19811.- 'Ilhe mrmber oř flats provided by cooperative řarrns and state
Ianms to their workers in the East Slovak ian region on the 3·1st of December 1981

I Počet bytov

IIOkres

I I I
%JRD

I JRD na 100 ŠM na 100

I
s bytmi

pracov. pracov.

Bardejov 279 3,29 - - 97,78
Hurnenné 74 1,10 18 2,21 68,80 I

Košice - vidiek 285 3,05 94 4,04 93,79 I
Michalovce 127 1,36 249 10,05 93,75

Poprad 181 3,25 178 16,37 66,70
Prešov 284 3,20 75 2,82 94,10
Rožňava 183 I 4,32 64 I 10,94 92,31
Spišská Nová Ves 139 2,83 166 32,94 93,30 I
Stará Eubovňa I 127 2,59 I - - I 92,90

Svidník 33 0,62 36 14,23 47,10

Trebišov 174 2,27 297 7,36 100,00
Vranov n. Topfou 91 1,22 - - 60,00

Spolu VsI. kraj 1977 2,39 1180 7,55 81,00

SSR spolu 10205 3,60 6068 12,85 85,70 I

DlFERENCIACIA JRD IA SM DO JEDNOTLIVÝCH TYPOV PODLA ROZSAHU
VYBAVENOSTI ZÁK.LADNÝMI FONDMI V SOCIÁLNEJ SFÉRE

Na základe uvedenej analýzy mažeme poťnohospodárske podniky
(ŠM a JRD) podfa rozsahu vybavenosti základnými fondmi rozdeliť do
šíestích základných typov.

1. Podniky bez akejkořvek vybavenosti základnými fondmi (vrátane
bytov).

2. JRD a ŠM len s [edným zartadenírn, bez závodnej kuchyne. lde
o podniky, ktoré majú íba materskú školu, kultúrny dom, rekreačně
alebo iné zariadenie. Do tejto skupiny zaraďujeme aj podniky, ktoré ma-
jú zabezpečený dovoz stravy z iných organizácií (Jednota). V týchto
orgamzáctách je rozvinuté stravovanie v podstatné nižšej míere ako
v organizáciách s vlastnými závadnými kuchyňarní (do tejto skupiny
nezararřujeme podniky s jednýrn zaríadením - s vlastnou závadnou
kuchyňou). Vybavenie závadnou kuchyňou pokladáme za vyššíu úroveň
starostlivosti o pracujúcích. Ďalej do. tejto skupiny zararřujerne podniky,
ktoré síce nemajú ani jedno sociálne, kultúrne, alebo telovýchovně za-
rtadeníe a pod., ale sú vybavené aspoň v mínímálne] míere podnikovými
bytmí.

Ostatné podniky tejto skupiny sú vačšínou vybavené vo vačše],
alebo menšej míere bytmí. Rozdiely vo vybavenosti podnikovými bytmi
StÍ velké. Obdobná sítuácía je aj v rřalších skupinách.

Túto skupinu (typ) charakterizujeme ako skupinu s v e r min í z -
kou v y b a v e n o s t o u základnými ř o n d m í.
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VI. Diferenciácia JRD a SM na zálklade rozsahu vybavenosti základnými fondmi do
jednotlivých skupín - typov. - The differentiation of cooperative farms and state
řarrns into groups (tYIPes)on the basis of their basic welfare funds

Rozsah vybavenosti základnými fondmi

II počet I % počet I %

1. bez vybavenia (vrátane bytov) I 16 2,54 I - -
I2. vybavenie 1 zariadením (podniky bez ZK)

alebo s dovozom stravy, alebo vybavenost
len bytovým fondom 72 11,42 4 6,45

3. vybavenie len závodnou kuchyňou 200 31,70 15 24,19
4. vybavenie 2 - 3 zariadeniami 297 47,06 31 50,00
5. vybavenie 4-5 zariadeniami 40 6,34 11 17,74 I
6. vybavenie 6 a viac zariadeníami 6 0,96 1 1,61

ISpolu SSR 631 I 100,00 62 100,00

JRD ŠM

3. Do skupiny sní z k 01 U úro v ň o u vy b a ven o s t i sme zara-
dili podniky s [ednýrn zartadením - s vlastnou zavodnou kuchyňou.
Podniky tajte skupiny sú spravídla vybavené vo vačšej alebo menšej
miere bytmi, iba vo výnímočných prípadoch ím chýba bytová vybave-
nosť.

4. Do skupiny s e str e dno u ú r o v ň o, u vy b a ven o s t i z á -
k I a d n Ý m i fo n dmi patria podniky vybavené 2-3 zarí adeniamí,
vrátane závodne] kuchyne.

5. Do skupiny s vy Š Š o u úro v ň o u vy b a ven i a zararřujeme
podniky, ktoré majú 4-5 róznych zaríadení.

6. Do skupiny.s v y s o k o u v Y b a ven 01 s ť o u z á k I a d n Ý m i
f on dmi sme zaradili podniky so 6 a vtac zariadeniarní. Ide o sku-
pinu JRD a ŠM s najvyššou vybavenostou základnými Iondmí (tab. VI).

Tab. VI, dířerencujůca JRD a ŠM podřa 'rozsahu vybavenosti základ-
nými Iondmí do jednotlivých typ ov, ukazuje nepriaznívejšíu vybave-
nost základnýmí fondrrni v JRD ako na ŠM. V prvej skupine nie sú ŠM
v6bec zastúpené. Každý ŠM je vybavený aspoň bytmi vo vačše] alebo
menše] miere. V JRD s veřrní nízkou vybavenosřou alebo nízkou vybave-
nostou základnými fondmi je situaácia značné nepríaznívejšía ako na
ŠM. V obidvoch sektorech - v JRD i na ŠM - sú podniky so strednou
úrovňou vybavenosti základnými řondmí takmer rovnako zastúpené
a patrí do nich takmer polovica podníkov. Ide tu len o, míerny posun
v prospech ŠM.

Na ŠM s vyššou alebo vysokou vybavenostou základnými řondrní
je podstatne Iepšía sítuácta ako v JRD. Kým u JRD do týchto skupin
patrí len 7,29 % podníkov, u ŠM až 19,35 %. Zároveň sa ukazuje vyššía
diferencovanosť vo vybavení základnými fondmi v JRD ako na ŠM.

ZAVER

JRD a ŠM sú vo vybavenosti základnýrní fondmi v sociálnej sfére
silne diferencované. Díferencíécía je značné vyššía ako v podnikoch
ostatných výrobných odvetví národného hospodárstva.
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Podniky bez vybavenosti základnýrní Iondmi, s veřrní nízkou alebo
nízkou vybavenostou, sú prevažne hospodársky zaostávajúce. Absencía
vybavenosti základnýrní Iondmí, alebo ich nízka vybavenosť pósobí ne-
gatívne na stabílízécíu pracovných síl, na ich hospodárske výsledky.
Preto je nutné aj z hřadíska pozdvihnutia ekonomiky na vyššiu úroveň
ríešíř dobudovanie vybavenosti základnýrní řondmí aj v socíálnej oblasti.
Ríešeníe vybavenosti základnými Ionrírní, jej pozdvíhnutíe na strednú
úroveň, sa týká vyše 45 % JRD a vyše 30. % štátnych majetkov. P.rvo-
radou úlohou je najma dobudovanie závadných kuchyň a závadných je-
dální. Ďalšou prioritou na základe míestnych podmíenok je riešeníe by-
tového problému, zriarřovaníe materských škol, kultúrnych a telový-
chovných zariadení či už vlastných, alebo združených atď.

Vytváraníe materiálových predpokladov pre zvyšovanie starostu-
vostí o pracujúcích sa pozitívne odrazí na stabílízactt pracovných síl
a na hospodárskych výsledkoch JRD a štátnych majetkov.

DOSlo dňa 12. 1. 1983

6APTO, H. - 13YXTA, C. (HHVI 3KOHOMl1Kl1 CeJIbCKOrO X0311ikTBa H npOllOBOJIbCTBI1I1, Bpa-
TI1CJIaBa) ): Boopyacenaoc'n, OCHOBHblMH cpOHllaMH B COI.\HaJlbHOH 06JlaCTH ECXI< H rocxosax CCP.
Sbor. ÚVTIZ - Sociol. Zeměd., 19, 1983 (2) : 129-138.
Ha OCHOBe HC'IepnblBalOlI.\ero onpocaoro 06CJIellOBaHll111 n ECXI< H rOCX03ax ycaHOBJIeHa H npo-

aHaJIl13l1pOBaHa uoopyxcexaoc-n, O:HOBHbIMI1 <j>OHllllMI1 B COLll1aJIbHOH 06JlaCTI1 B xasecrae Ma-

TepnaJIbHOH 6a3bl llJIII yllOBJleTBOpeHl111 COl.\l1aJIbHblX, lK11JIaurasr X, KyJIbTypHblx, <j>113KyJIbTypHbIX,

pexpeauaoaaux 'H npouax HylKD pa60THHKOB. no <j>OHJlOBoopylKeHHocTH ECXI< 3aMeTHO OTCTalOT

OT rOCx030B H OTJII1'1aIOTCII 60JIbWeH mr<j><j>epeHuHpoBaHHocTbIO. B ECXI< B eute 60JIbWeH xepe,

'leM B rCCX03ax, aano ycrpaaar» He06ocHOBaHHble pa3JIH'lHII MelKlly X0311~ICTnaMI1. Orcyrcraae
llJIR Kl13Kall aoopyacemrocri, CCHOBHblMH <j>OHllaMH - OJlHa H3 npH'IHH 9KOHOMI1'1eCKOrO OTCTa-

BaHl111 X03I1HCTB. Ha OCHOBe aHaJIl13a llHcp<j>epeHl.\l1al.\WH B ECXI< H rO:X03ax B nauaoň 06JIacTH

asropsr pa3DeJIl1Jrl1 ECXI< H rOCX03bl Ha 6 rpynn - THnOB: 6e3 noopyaceaxocr a OCHOBHblMH

<j>oHllaMI1, C osexs Hl13KOH ucopyacexuocr-sio, C HH3KOH, co cpenaeň, C noasnneaaoá H C BbICOKOH.

3Ta Tl1nCJIOrHII nOMOlKeT yCTpaHIITb aeofiocaoaamn-re pa3JIH'IIHI MelKlly X03I1HCTBaMH.

soopyaceanocn, OCHOBHblMI1 <j>cHllaMH B COUl1aJIbHOH 06JIaCT"; aHaJlH3; npaopxrer: lll1<j>q,epeH-

I1l1aUHII; run

BARTO, J. - BUCHTA, S. (Economic Research Instí tute for Agriculture and Food,
Bratislava) : The AvaiLability of Basic Welfare Funds in the Cooperative Farms and
State Farms in Slovakia. Sbor. ÚVTIZ - Sociol. Zeměd., 19, 1983 (2) : 129-138.
By a thorough inquiry perfomned in cooperatíve farms and state farms the ava'il-
ability was investigated and analyzed of the basic welfare funds as a material
basis for meeting nhe social, housing. cultural, sports, recreational and other require-
ments of cooperative řarmens and workers on state farms. Cooperative řarrns in
Slovakia considerably Iag behind state řarrns in the availability of basic wellfare
funds. 'I1here are rnarked d'if<ferences between cooperative farms a to the avail-
ability of welfare řunds ; these differences are much Iarger than in state řarms.
'I1here are eřřorts to rernove the un justif ied diřřerences between the řarrns of both
sectors, paríticularly in cooperatives. The absence of welfare funds or theír low
level are one of tíhe main řactors underlying econormc baokwaodness of some farrn' .
On the basis of the di.fferentiation of cooperative řarrns and state řanms as to their
basíc welfare funds, cooperatives and state řarrns were divided into six groups
(tYIPes): no welřare řunds, very 10w welfare funds, 10w welfare funds, medium
funds, higher funds, hígh welfare funds. The typology of cooperatives and state
farms wil! help to remove undesired differences between the farms.
avai1ability of basic welfare řunds ; analysis ; priorities; differentiation; type
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