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Specifika pracovnich a mimopracovnich podminek zemédélské mladeze jsou
posuzovana ve dvojim vztahu. Jednak vzhledem k celkové zemédélské popu-
laci, tzn. ke star$i generaci, a jednak vzhledem k nezemédélské mladezi zijici
na venkové. Ve srovnani s celkovou zemédélskou populaci se liSi zemédélska
mladez predevSim urovni vzdélani, mechanizovanosti prace, vySSim zajmem
o zlepsSeni pracovniho zarazeni, Kkriti¢téjSim hodnocenim obc¢anské vybave-
nosti a moznosti kulturniho a spolecenského zivota, vétsi potencidlni mobilitou,
véetné odchodu ze zemédélstvi a migrace z vesnice. Vzhledem k nezemédélské
mlédezi ma zemédélskd mladez horSi c¢asové a hygienické podminky prace,
lepsi dosazitelnost pracovisté, vyssi vydélky a projevuje veétsi zadjem o mezi-
odvétovou mobilitu, avsak mensi zajem o odstéhovani z obce.

socialni postoje; specifika zivotnich podminek

Orientace vyzkumu na socidlni postaveni, zdjmy a potFeby mladé
generace byla vyvoldna predevsim praktickymi davody, které vychazely
z nutnosti stabilizace mladych pracovnikd v zemédélstvi a vyrovnavani
pracovnich a Zivotnich podminek ve mésté a na vesnici.

Clanek vychéazi z vysledk@i vyzkumu mladeZe pracujici v zeme&dg&l-
stvi, provedeného ve VUOEZVZ v Praze v r. 1976, které komplexné&ji cha-
rakterizuji specifické rysy této socidlni skupiny (Krtacek, 1977).

Zemédélska mladez je biosocidlni, vékova a generac¢ni skupina, kterda je c¢asti
zemeédélského obyvatelstva. Zaroven je vsak soucasti vesSkeré pracujici mladeze
v CSSR, s jejimi vékovymi, genera¢nimi, socidlnimi a kulturnimi specifiky. Tato
dualita socidlni prislu$nosti implikuje vliv rozdilnych socidlnich prostifedi, socidl-
nich a kulturnich vzoru, tradic, norem a pozadavku, které formuji povahu potieby
zemédélské mladeze, celou jeji socidlni a kulturni tvarnost.

Jeji socialni charakteristiky vzato hypoteticky, osciluji mezi pracovnim a zi-
votnim prostiredim, Urovni a zpusobem zivota celé zemédélské populace a prislusny-
mi charakteristikami nezemédélské mladeze, které vzhledem ke smiSenému zemé-
délsko-nezemeédélskému charakteru venkovské populace a dal§im vlivim, jako jsou
napr. prostfedky masové komunikace, bezprostfedné ovliviiuji zemédélskou mladez.

Tato dualita socidlniho formovani zemédélské mladeze obrazi procesy vé-
decko-technické revoluce v zemédélstvi, procesy industrializace a strukturalnich
premén, sblizovani zemédé&lské a prumyslové prace, méstského a venkovského zpu-
sobu zivota. Obrazi zaroven dosud existujici rozdily mezi generacemi pracovniku
v zemédélstvi, vztah mezi minulosti a budoucnosti zemédélské vyroby a prace v ze-
meédélstvi i rozdily v podminkach prace a zivota mezi zemédélstvim a prumyslem,
venkovem a meéstem.
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Specifické rysy zemédélské mladeZze jsme se pokusilii na zakladé téchto uvah
operacionalizovat zkoumdanim rozdili mezi pracovnimi a mimopracovnimi podmin-
kami a nékterymi ZzZivotnimi orientacemi zemédélské mladeze oproti celé zemédél-
ské populaci. Zaroven srovnavame tyto charakteristiky zemédélské mladeze s ne-
zemédélskou mladezi, bydlici na vesnici, k ¢emuz bylo pouzito materidld z vy-
zkumu Simy (1977).

HLAVNI SPECIFIKA ZEMEDELSKE MLADEZE VE SROVNANI S CELOU
ZEMEDELSKOU POPULACI

Tato specifika se tykaji pouze nékterych oblasti pracovnich a mimo-
pracovnich podminek, nebot vétSinou jsou tyto podminky i jejich per-
cepce obdobné, jako u celé zemédélské populace.

Pro mladeZ pracujici v zemédélstvi ‘je ve srovnani s celou zemédeél-
skou populaci charakteristickd vyrazné vys$si uroveil vzdélani. Vyjadiu-
je to vice neZ dvakrat mensi podil pracovnikii s pouhym zdkladnim vzdeé-
lanim (21,9 % :47,7 %) a podstatné veétsi zastoupeni pracovnikit s uc-
fovskym vzd&lanim (52 % : 30 %), pfi mirng vy33im podilu stfedosko-
14kt /[23,3 % :19,7 %) a zhruba stejném podilu vysokoskolakd (2,7 % :
:25%).

PFitom se hlavni rozdil mezi mladeZi a celou zemédélskou populaci
(rozdil v podilu pracovnik®i s pouhym zékladnim vzdé&lanim) v budoucnu
dale prohloubi v daisledku zvy3ujiciho se podilu vyucenych a absolventil
stfednich zemeédélskych Skol mezi mladymi pracovniky, pFichazejicimi
do zemédé&lstvi.

Ve srovnani s celou zemédélskou populaci dosSlo u zemé&délské mla-
deZe v souvislosti s technickym rozvojem a procesy koncentrace a spe-
cializace zemédeélské vyroby k vyrazné&jSimu zvy3eni urovné mechanizo-
vanosti prdce a vétSimu zastoupeni prace s plné mechanizovanym auto-
matizovanym zafizenim. Se sloZitymi stroji a plné mechanizovanym za-
Fizenim pracuje 23,9 % mladych pracovnikdl proti 15 % celé zemédélské
populace, s automatickym zaFizenim 2 % proti 1,1 %.

V dasledku téchto procest se v praci mldadeze také podstatnéji sni-
Zila fyzickd namaéhavost, zvySila se jeji zajimavost, moZnost uplatnit
znalosti, vlastni pfistupy apod. U mladeZe se vSak vyrazné&ji neZ u celé
zemédeélské populace zvysilo pracovni tempo. Vcelku 1ze Fici, Ze se mla-
deZ vice nez ostatni zemédélska populace podili na pozitivnich zménéach
v charakteru zemédé&lské prace.

I kdyZ se ve v3ech sledovanych c¢asovych charakteristikach préace
(sezonnost, usporfddani pracovniho dne, mnoZstvi presCasové prace, po-
¢et volnych dni) v souvislosti se zminénymi procesy situace zemédélské
mladeZe v poslednich letech zlepS$ilo, ve srovnani s celou zemédélskou
populaci nebylo toto zlepSeni nijak vyrazné. Pfes pomalejsi pokrok v té-
to oblasti ma zemédélskd mladeZ v soucasné dobé vice volnych dnii
a Castéji Cerpa celou dovolenou, nez je tomu v priméru zemédélské po-
pulace.

Z fady casovych charakteristik prace zemédélskd mlddeZ nejCastéji
zaporné pocituje :

— omezené moznosti ¢erpat dovolenou v obdobi podle vlastni volby

(36,3 %)

— Casté pracovni 3picky (32,8 %)
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— dlouhou pracovni dobu (28,4 %)

— Casné ranni nastupy do prace (25,7 %)
— pouze jeden volny den v tydnu (22,6 %)
— sezonnost (22,1 %).

Lze predpokladat, Ze zemédélskd mladez proZivd tyto nepfiznivé
okolnosti své prace, které se promitaji do celého Zivotniho zptisobu, in-
tenzivnéji nez ostatni zemédélska populace, kromé jiného téZ rychlejsim
a obecnéjSim prejiménim Zivotniho standardu, bé&Zného v celé spolec-
nosti. Bude pravdépodobné v mens$i mife ochotna trvale tyto nepfiznivé
okolnosti své prace snaset.

Mezi mladeZi a celou zemé&dé&lskou populaci prakticky neni rozdilu
ve vybaveni pracovis§t hygienickymi a socidlnimi zafizenimi, pfestoZe
se struktura pracovi$t, na nichZz mlddeZ prevazné pracuje, ponékud lisi.
Mladi pracovnici v praméru pfiznivéji, neZz celd zemédélskd populace,
hodnoti podminky ochrany zdravi a bezpec¢nosti préace.

V rozporu s oCekdvanim, zemédeéiska mladeZ v souvislosti s procesy
koncentrace a specializace zemédélstvi zatim jen o mélo Castéji, neZ cela
zemédélskd populace, meénila pracovisté. Lze konstatovat, Ze socidlné
skupinové dusledky strukturdlni prestavby zemeédélstvi jsou u mladeZe
celkem pozitivni, zatimco zdporné jsou pocitovany Casté&ji starsi a stfed-
ni generaci.

DonsaZzitelnost pracovisté se rovnéZz u zemédélské mladeZe zatim prii-
liS nezménila a ani co se tyce spokojenosti s ni, se nelisi od celé zemeé&-
délské populace. Presto je do budoucna tfeba pocitat s urychlenim pro-
cesu oddélovani mista bydlisté a pracovisté, ktery se pravdépodobné
silné€ji projevi u mladeZe, zejména u mladych pracovnikl v Fidici sféfe.

Jak zplisobem stravovani po dobu pracovniho dne, tak jeho hodno-
cenim se zemédélskd mladeZ témér neliSi od zemédélské populace. Do-
mi na obéd dochéazi 41 % populace, 18,5 % si nosi jidlo z domova a pou-
ze 30 % se stravuje v zavodnich jidelnach. Tento zpisob nevyhovuje
pétiné dotazovanych. Tato situace do znac¢né miry souvisi s tim, Ze v mla-
dych rodindch s malymi détmi obvykle Zena ziistavd doma a pripravuje
obédy. Je ovSem také urCena dosavadnimi nevyhovujicimi podminkami
spolecného stravovani v zemeédélskych podnicich. Z Fady prament lze
usuzovat, ze zemédélskd mladeZz mé& o zavodni stravovani veétSi zajem
nez ostatni zemeédé&lska populace. PoZadavek na zlepSeni pécCe podniku
0 zavodni stravovadni se u zemédélské mladeze dostal na druhé misto
mezi poZadavky na zlepSeni pécCe o pracovniky.

Jak ukazuje tab. I, jsou primeérné Cisté vydélky zemé&dé&lské mlade-
Ze ve srovnani s celou zemédélskou populaci nizsi (index = 96,9). Roz-
dily jsou jak v menSim podilu nizkych vydélkd, tak také v mensSim podilu
nejvyssi kategorie vydélka. Prvni rozdil souvisi s vy$si kvalifikaci mla-
dych pracovnikii, resp. s niz§im podilem nekvalifikovanych pracovniki
mezi mladeZi, druhy hlavné s krat$i pracovni praxi zemédélské mladeZe.

Na utvafeni postojii a motivii obvykle plisobi pracovni a mimopra-
covni podminky komplexné. Ale nékteré zakladni otazky, jako je bydle-
ni, vybavenost obce a moZnosti spoleCenského a kulturniho Zivota, lze
zvlasté u mladeZe pocCitat mezi vyznamné stabilizacni faktory.

Ziskani bytu je pro mladeZ problémem, ktery ovliviiuje Casto rozho-
dovani o misté pracovisté nebo typu prace. Mladi zemédé&lci nejCastéji
bydli v rodinnych domcich nebo zemédélskych usedlostech, bud vlast-
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1. VySe ¢isté mésiéni odmény za rok 1975 (v %) — Higher net earnings for 1975
(in per cent)

Zemédélska populace Nezemédélska populace
Kategorie odmény . i

ml;(c)i ﬁz tdo celkem ml;(()k;ztdo celkem
do 1000,— K¢&s 0,68 4,16 3,97 2,90
1001,— az 2000,— Ké&s 57,53 47,56 59,92 47,18
2001,— az 3000,— K¢&s 40,41 44,30 32,94 44,43
3001,— az 4000,— Kcs 1,37 3,98 317 5,34
Celkem 99,99 100,00 100,00 99,85
Primérna odména v Kés 1924,— 1986,— 1859,— 2018,—

nich (30 %), nebo rodi¢d &i pribuznych (31,5 % ). Ve srovnani se zeme-
délskou populaci je mezi mladeZi pochopitelné nizsi procento vlastniki
rodinnych domkt ¢i usedlosti (60,7 % :30 %) a zhruba dvakrat vice
jich bydli u rodi¢t &i p¥Fibuznych (31,5 % : 15,7 %). Na druhé strané se
v bydleni na vesnici promitd dopad socidlni politiky, orientované na
zlepSeni Zivotnich podminek mladych pracovniki v zemédélstvi, zejména
v pridélovani podnikovych a stabiliza¢nich byt, ve kterych bydli cca
30,7 % mladeze, tj. dvakrat vice neZ ¢ini primeér u zemeédé&lské popula-
ce. Jiné typy bydleni nejsou na vesnici prili§ Casté.

Zemeédeélska mladeZz je s bytovou situaci pomérné spokojena, ale
pfesto o né&co méng, nez zem&délska populace (73,8 % : 78,9 %), pricem
mlddez celkové projevuje veétSi zdjem o zlepSeni. V pfanich se castéji
objevuje preference méné tradic¢nich typti bydleni, nez je samostatné sto-
jici rodinny domek, napf. rodinné dvojdomky, Ffadové domky, nebo by-
tové domy o dvou i vice podlaZich.

Ke zptisobu bydleni na vesnici se tradi¢né vaZe osobni dopliikové
hospodarstvi. Da se Fici, Ze pro zemédeélskou mladeZ osobni hospodat-
stvi ztrdci ptvodni ekonomicky charakter vyznamného zdroje obZivy
a prebira spiSe funkci rekreacni a zadjmovou. PFesto moZznost mit osobni
hospodarstvi, at uZz je chapana z kteréhokoliv hlediska, je kladné hod-
nocena zhruba 80 aZ 85 % pracovnikil, bez velkych rozdilti mezi genera-
cemi nebo zemédélskym a nezemédélskym obyvatelstvem. Z vltstnich ¢in-
nosti, tykajicich se osobniho hospodéafstvi, se jedna predevSim o zahrad-
karstvi a chov drobného hospodéafského zvifectva. Zahradkarstvim se ze-
medeélska mladeZ zabyva ponékud méné Casto neZ zemédélska populace
(73,5 % :79,5 %), ale vyrazn&jsi rozdil je ve vztahu k chovu drobného
hospodarského zvifectva, ktery je casové narocnéjsi a vyzaduje denni
péci. Oproti 76,3 % zemé&dé&lské populace se jim zabyva 62,8 % zemé&dsl-
ské mladeZe a skoro Ctvrtina o néj nema zdjem ani v budoucnu.

Zajem o trvalé usidleni na vesnici je pfevazné urCovdn moZnostmi
uspokojovani zakladnich i odvozenych Zivotnich potieb. U mladeZe se da
pfedpokladat, ve srovnani se starS$i generaci, mensi vliv tradice a spja-
tosti s venkovskym zplisobem Zivota, ale naopak vét$i tlak na vyrovna-
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vani pracovnich a Zivotnich podminek mezi méstem a vesnici. OvSem
v hodnoceni nékterych dalezitych prvkia vybavenosti obce zemédélskou
mladeZi a zemédélskou populaci nejsou rozdily pfili§ vyrazné (tab. II).

II. Hodnoceni jednotlivych aspektli Zivota na vesnici (v %, nespokojenych) — Eva-
luation of the different aspects of life in the village (perceniage of dissatisfied res-
pondents)

Sledované aspekty Zivota na vesnici Ze;ngc:liliské Z;g‘;&ilcsfé
Kulturni mozZnosti 63,78 58,93
Spolecenské moZnosti 39,23 30,71
Rekreac¢ni moznosti 38,99 39,50
Télovychovné a sportovni moznosti 37,50 33,33
Jesle, matefské $koly, détsk4 hiisté 29,46 25,82
Nakup a sluzby 26,16 28,21
MozZnost dobrého zaméstnani 21,77 16,97
Skoly, druziny 21,37 22,15
Dobry vydélek 13,71 11,86
Dobré bydleni 10,48 9,90
Dobré spojeni do mésta nebo stiediskové obce 10,00 9,23
Dobré moznosti dopravy do zaméstnani 4,08 7,39

Oproti zemé&dé€lské populaci jsou zemeédélskou mladezi vyraznéji ne-
gativné hodnoceny spolec¢enské moZnosti, kulturni moZnosti, moZnosti
dobrého zaméstnani, dostatek jesli, Skolek a htist. Vyhrady k nékterym
prvkiim vybavenosti, zvla$té co se tyce kulturnich a spolecenskych moz-
nosti, jsou ale spiSe konstatujiciho a hodnoticiho charakteru. I kdyZ by
bylo Zadouci jejich zlepSeni, nepatfi vétSinou k silnym nebo rozhoduji-
cim impulzGim pro zménu bydliSté. Naopak mezi prioritni poZadavky ze-
médélské mladeZe na zkvalitnéni obcanské vybavenosti patii dostatek
jesli, matefskych Skol a détskych hrFist (27,7 %), rozsifeni opraven
a ostatnich sluZzeb (12,3 %), obchodni sité (11,5 %) a bytové vystavby
(10,7 %). Ve srovnani s témito zakladnimi potFebami, naroky na kul-
turni, spoleCenské a sportovni zarizeni ustupuji do pozadi. PFitom spo-
kojenost s vybavenosti obce je relativné vysokd, i kdyZ u mladeZe niZzsi
nez u celé zemédélské populace (62 % :68,4 %), a u obou skupin pie-
vlada nazor, Ze se v poslednich tfech aZ péti letech zlepSila.

Uvahy o zméng& bydlisté, v diisledku obanské vybavenosti, se obje-
vuji Castéji u zemé&délské mladeZe, a to spise v budoucnu (33,8 % oproti
19,2 % zemé&deélské populace), ale pFili§ se nelisi v ndzorech na typ sidla,
kde by chtéli trvale Zit. VSeobecné je nejvétsi zdjem o trvalé bydleni ve
vE&tsi stiediskové obci s dobrou ob&anskou vybavenosti (63 aZ 65 % ) nebo
v malém mé&sté (9 az 10 %).

Otazky mimopracovniho ¢asu a kulturniho a spoleCenského vyZiti
ve volném cCase patfi mezi Casto diskutované problémy. Je ziejmé, Ze
napli volného casu je do urcité miry zavisla na mozZnostech, které po-
skytuje obCanska vybavenost, ale na druhé strané je zaleZitosti socidlni,
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v niZ se promitaji nékteré znaky Zivotniho zpasobu. Vzhledem k tomu,
Ze vztah k témto potFfebam neni vazan na vékové ani jiné socialni sku-
piny, lze usuzovat, Ze problém Kkulturniho a spolecenského Zivota na
vesnici méa Sir$i charakter.

Rozdily v hodnoceni mnoZstvi volného ¢asu nejsou pFili§ vyrazné,
prfestoZe mezi mladeZi je vice téch, ktefi ho maji dostatek a méné stéZu-
jicich si na jeho nedostatek (zhruba kolem 3 %).

Polemiky, které se tykaji vyuZivdni volného c¢asu vychazeji obvykle
ze srovnavani jeho mnoZstvi vénovaného aktivnim cCinnostem a pasivni
konzumaci kulturnich hodnot.

Struktura t&chto ¢innosti odpovidda materidlnim a socidlnim pod-
minkam, které byly na vesnici pro traveni volného ¢asu vytvofeny.
U mladeze i zemédélské populace prevladaji cCinnosti, které souviseji
s bydlenim na vesnici, tzn. moZnost mit domaci dilnu, zahradku, chovat
drobné zvifectvo, provozovat myslivost apod. Vyraznéjsi zajmy zemédél-
ské mladeZe oproti zemeédé€lské populaci se tykaji aktivniho sportu, stu-
dia, vCetné sledovani odbornych pofad@ v rozhlase a televizi, exkurze,
Cetby atd. (tab. III).

111. Poradi aktivit volného éasu (v %) — Order of the activities in leisure time (in
per cent)

Aktivity volného ¢asu Ze;nli%iliské Z;r:lf&ilz:é
Cetba 90,08 83,88
Kutilstvi 81,25 80,55
Zahradkatstvi 73,51 79,51
Chov drobného hospodétského zvifectva 62,83 76,30
Turistika, véetné mototurismu 50,00 58,96
AKtivni sport 43,59 26,54
Studium 41,59 33,87
Myslivost 23,73 21,69
Sbératelstvi 16,94 11,84
Umélecka ¢innost 16,67 15,11

Specifika v pracovnim a mimopracovnim postaveni zemédé€lské mla-
deZe vedou k rozdilim v potencidlni mobilité (tab. IV). Vy3$5i uvaZova-
nou vnitropodnikovou mobilitu mladeZe 1ze hodnotit spiSe kladné&, jako
snahu po realizaci profesné pracovnich potfeb mladeZe a zlepSeni pra-
covnich podminek. Tyto snahy spojené ovSem Casto s mimopracovnimi
podminkami (napf. moznosti podniku uspokojit bytové poZadavky mla-
dych lidi) usti v ¢astéjsi mezipodnikovou mobilitu. Ve vétsi mife je také
mezi mladeZi rozsifena meziodvétvova potencialni mobilita, snaha odejit
ze zemedélstvi, coZ se tyka zejména pracovnikdi v pribéznych profesich.
PrfestoZe zemédeélskd mladez ma vétsi zdjem o zménu pracovniho mista
nez je tomu u starSich pracovnikii, rozdily nejsou prili§ vyrazné. Jsou to

rozdily v ramci celkové vysoké stability zemé&délskych pracovnikii. Da se
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1V. Potencialni mobilita (v %) — Potential mobility (in per cent)

Zemédélska mladez
Zemédélska | Nezemédél-

; populace | skd populace
vyzkum vyzl;::ﬁc;;lra- vyzkum prac. (vyzkum prac.
mlddeze podinfnek podminek podminek

Typ uvazované mobility

Vnitropodnikova 14,4 9,6 8,3 13,9
Mezipodnikovi 12,7 123 - 8,0 151
Meziodvétvova 18,4 1357 9,7 71
Stabilni a nerozhodni 54,5 ’ 64,4 74,0 63,9
Celkem 100,0 ‘ 100,0 100,0 100,0

Fici, Ze mladeZ je znacné stabilizovanou a integrovanou Césti zemédélské
populace, pokud jde o vztah k bezprostfednimu pracovnimu mistu, i po-
kud jde o vztah k podniku a praci v zemédélstvi (tab. V).

V. Vaha jednotlivych pohnutek k potencialni mobilité — Significance of different
motivations of potential mobility

Zemédélska | Zemédélska | Nezemédél-

mladez populace sk mladez
Snaha doséhnout
ipoi-adi % |pofadi| 9% |pofadi| %

Lepsich vydélkovych moZnosti 1 14,4 1 10,1 1 15,1
Vyhodnéjsi pracovni doby 2 6,8 2 45 | 6—7 1,2
Lepsich moZnosti bydleni 3 4,8 5 2,0 2 5,9
Lepsiho vyuziti kvalifikace 4 4,1 6 1,8 3 5.7
Menii fyzické naméhavosti prace 5 257 | 38 | 67 1,2
Lepsiho pracovniho prostiedi 6 2,0 4 2,7 4 4,4
Zajimavéjsi prace 7 1,4 7 0,9 3 2,8

PFi podobné hierarchii pohnutek potencidlni mobility ma& pro mladez
vetsi vyznam zlepSeni bytové situace, lepsi vyuziti kvalifikace, a také
lepsi platové moZnosti, coZz souvisi i s celkovou orientaci mladeZe na
pracovni postup.

Shrneme-li hlavni rozdily mezi socidlnimi charakteristikami zemé-
délské mladeZe a celé zemédélské populace, jednad se zejména o tyto
odliSnosti :

Mo

— vySsi trovenl kvalifikace a vétsi zdajem dale si kvalifikaci zvySovat
— VySSi droveil a vyraznéjsi trend rozvoje mechanizovanosti prace

— vyrazné&jsi pozitivni zmény v charakteru prace a jeji pritazlivosti

— vyraznéjsi pozitivni zmény v ochrané zdravi a bezpecnosti prace

-— celkova nizZsi aroveni vydeélki, spojend hlavné s krat3i pracovni praxi

~oaxe

— silnéjsi zajem o lepSi pracovni zafazeni

SOCIOLOGIE ZEMEDELSTVI —1979 63




— Castéjsi bydleni v podnikové a stabilizované vystavbé

— vyraznéjsi potfeba pomoci pfi FeSeni bytového problému

— VEtsi zdjem o netradicni typy bydleni

— preference ¢asové méné naroc¢nych forem osobniho hospodarstvi

— kritictéjsi hodnoceni kulturnich a spoleenskych moZnosti na vesni-
ci, moZnosti dobrého zaméstnani a umisténi déti v pfedsSkolnich za-
Fizenich

— kriti¢téjsi hodnoceni obcanské vybavenosti bydliSté, zejména pokud
jde o sluzby a obchodni sit

— Vveétsi mnozstvi volného Casu

— Vetsi zdjem o aktivni sport, studium a Cetbu

— vyS8Si potencidlni mobilita vnitropodnikova, mezipodnikova i mezi-
odvétvova

— zdGraznéni lepSich mozZnosti bydleni, vyuZiti kvalifikace, vydélku

a vyhodnéjsi pracovni doby jako mobilitnich pohnutek
— Castéjsi uvahy o pripadné zméné bydlisté.

Tyto poznatky naznacuji, Ze zemé&délskd mladeZ je socidlni skupi-
nou, které se podstatnéji dotykaji inovace v pracovni sféfe a kterda se
i v mimopracovnim Zivoté vyznacuje vySSimi ndroky na uspokojovani
nékterych Zivotnich potfeb, ¢imZ vyviji pozitivni tlak na jejich zlepSeni.

HLAVNI SPECIFIKA ZEMEDELSKE MLADEZE VE SROVNANI
S NEZEMEDELSKOU MLADEZI BYDLICI NA VENKOVE

Ve srovnani s nezemeédélskou venkovskou mladeZzi maji mladi pra-
covnict v zemédeélstvi néasledujici troveii vzdélani: zhruba stejny podil
pracovnikii se zakladnim vzdéldnim pri niZzSim zastoupeni vyucenych
(52 % :57 %), mirn& vy3$im zastoupeni stfedoskoldakidi (23,3 % :21 %),
avSak znatelné vySSim podilu vysokoskolsky vzdélanych pracovniki
(2,7 % :1,2 %). V&t3i podil pracovnikii s vysSSim vzdélanim (stfednim
a zejména vysokoSkolskym) je pro zemédé€lskou mladeZ (a zemédélstvi
vlibec) charakteristicky. V rozvoji uctiovského vzdélani zemédélska mla-
deZz dosud zaostava za nezemédélskou.

Pokud jde o charakter vykondvané prace, je u zemédélské mladeze
vice rozsifena rucni prace (20,5 % : 15,1 %) pfi mensim zastoupeni auto-
matizované prace (2,0 % :5,2 %).

Vyrazné horsi jsou u zemédélské mladeze nékteré casové charakte-
ristiky prace. Zvlasté se to tyka souvislého volna, které je pro mladé
lidi daleZitou Zivotni hodnotou. TémeéfF tfetina mladych zemé&délchi meéla
v dobé vyzkumu méné neZ pét volnych dni v mésici, zatimco u nezemeé-
délské mladeZe tento podil ¢inil jen necelych 8 %. Sedm aZ osm volnych
dnt v mésici mélo 25,1 % zemé&de&lské a 74 % nezemé&délské mladeZe. Po-
mérné mensi rozdily jsou v ¢erpani celé dovolené (84,9 % proti 88,9 % ).
U zemédélské mladeze vSak v poslednich letech doSlo k pronikavéjSim
zméndm v Casovych podminkdch prace, neZz u nezemeédélské mladeZe,
a ty jsou vyslovené kladné& hodnoceny. Tykaji se uspofadani pracovniho
dne, odstratiovani sezénnich vykyvii, mnoZstvi presc¢asové prace, a zvlas-
té pocCtu volnych dni v tydnu a moZnosti Cerpani dovolené. Jde tedy
zaroveil o proces vyrovnavani c¢asovych podminek prace mezi zemédél-
skou a nezemédélskou mladeZi bydlici na vesnici.
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Vybavenost pracovist zemédélské mladeZe hygienickym =zafizenim
je podstatné hor3i neZ u nezemé&d&lské mladeze (Satny — 65,7 % :
:90,9 %; umyvarny — 76 % :95 %; sprchy — 47,3 % :77,0 %; zacho-
dy — 68,5 % : 90,9 %; mistnosti pro svaciny — 39,7 % :68,9 %). I kdyZ
u zemedeélské mladeZe doSlo v poslednich letech k zlepSovani ochrany
zdravi a bezpecnosti prace, tento pozitivni vyvoj je pomalejsi neZ u ne-
zemeédelské mladeZe, CimZ se rozdily jeSté prohlubuji.

DileZitou hodnotou pracovnich podminek zemeédé&lské mladeZe ve
srovnani s nezemédélskou je vyrazné priznivéjSi dosaZitelnost praco-
visté, ktera Setfi mimopracovni ¢as mladych zemédé&lcl a pozitivné ovliv-
nuje cely zptisob jejich Zivota. Jde pravdépodobné také o jeden z dileZi-
tych stabilizac¢nich momentii, ptisobicich na zemédélskou mladez.

V souvislosti s tim se oviem zemédélskd mladeZ podstatné 1iSi od
nezemé&éd€lské zplisobem stravovani béhem pracovniho dne. Mnohem
Castéji se chodi stravovat domi (41 % : 4 %) a v mnohem men3i mife se
stravuje v zavodnich jidelnach s teplou stravou (26,7 % : 44,4 %).

V oblasti pracovniho odmeériovani je situace zemédélské mladeZe
priznivéjsi neZ nezemédélské (tab. I), a to zejména vétSim zastoupenim
pracovnikli ve vydélkové kategorii 2001 az 3000 K¢s mési¢né. Primérnd
meésicni Cistd odmeéna ¢ini 1924 K&s oproti 1859 K¢s.

Srovname-li bytovou situaci zemédélské a nezemédélské mladeze,
je nutno konstatovat, Ze zemédélska mladez bydli méné cCasto u rodici
a pribuznych (31,5 % : 44,4 %), méné Casto ve vlastnich rodinnych dom-
cich (30 % :39,4 %), ale podstatn& castéji v podnikové a stabiliza¢ni
vystavbé (30,8 % :6,6 %), kterd byla urCena prevazné pro zemédélské
obyvatelstvo. Mladi zemé&dé&lci jsou s bydlenim spokojené&jsi a projevuji
mensSi zajem o FeSeni své bytové situace, ale v ndzorech na nejvhodnéj-
81 typ bydleni se prili§ neliSi od nezemédélské mléddeZe. Zajem o netra-
di¢ni typy bydleni je otdzkou vyslovené generacni.

V narocich na obCanskou vybavenost se priliS zemé&dé&lskd mladezZ
nelisi od nezemédélské, pokud jde o uspokojovani zdkladnich potieb.
Vyrazné kladné&ji hodnoti nékteré skutecnosti spojené s praci v zemé-
délstvi, jako napfF. moZnost dobrého vydélku, moZnost dobrého zamést-
nani, doprava do zameéstnani, ale celkovd spokojenost s obfanskou vy-

P

bavenosti je vy$Si u mladych zemédé&lcii.

Asi 33 aZ 34 % mladeZe, zem&délské i nezemédeélské, by v budoucnu
uvazovalo o zméné bydlisté, ale zdjem o okamZité pfestéhovani, prede-
vSim v disledku obfanské vybavenosti je silnéj$i u nezemédélské mla-
deze (7,3 % :2,3 %). Objevuje se také odlidny nazor na typ sidla pro
trvalé bydleni. Zatimco zemé&dé&lci, jak mladsi, tak i star$i, by spiSe dali
pfednost dobfe vybavené venkovské obci, u nezemédélci (a 2zvlasté
u mladeZe) je siln&jsi zajem o trvalé bydleni v malém mésté (21,2 %),
nebo okresnim, krajském ¢i jiném v&t$im méstd (17,4 %).

Presto, Ze zemé&d&lskd mladeZ Castéji pracuje v misté bydlisté nebo
v krat$i vzdalenosti od ného, pocituje ve srovnani s nezemédélskou mla-
deZi Castdji nedostatek volného Casu (dostatek uvadi 13,1 % :20,9 %
a naprosty nedostatek 9,2 % : 4,6 % nezemé&délské mladeze). Ve vlast-
nich ¢innostech volného €asu mladeZe velké rozdily nejsou. Vyjimku
¢ini pouze chov drobného hospodafského zvifectva, kterému se cCasté&ji
vénuji mladi zemé&délci.
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Pro zemédélskou mladez ve srovnéni s nezemédélskou je charakte-
ristickd menSi vnitropodnikovad i mezipodnikovd potencidlni mobilita,

avSak asi dvakrat vys$$i uvaZovana meziodvétvova mobilita (tab. IV]).

Pritom spokojenost s praci v zemédélstvi se u zemédélské mladezZe
nelisi od celé zemé&délské populace, ani od nezeméd€lské mladeZe. Navic
tzemni stabilita spojena s bydlenim na vesnici je u zemédélské mladeZe
vySS1 neZ u nezemédelské.

Pro zemédélskou mladez maji ve srovnani s nezemédélskou témér
vSechny sledované motivy uvaZované mobility, kromé vyhodné&jsi pra-
covni doby (sezénnost, pFesCasy, Casné nastupy do prace v ZivocCiSné vy-
robé apod.) mens$i vdhu (tab. V). Vyhodné&j$i pracovni doba je zFejmé
hlavni pohnutkou uvaZované mobility, jiZ se zemédélskd mléadez 1iSi od
nezemeéedeélské.

Hlavni socidlni rozdily mezi zemédélskou a nezemédélskou vesnic-
kou mladeZi 1ze shrnout do nasledujicich charakteristik. Zemédeélska
mladeZ se 1isi:

— vySSim podilem vysokoSkolsky vzdélanych pracovnikil

— niz81 celkovou urovni mechanizovanosti prace (vétSi podil rucéni
prace)

— vyrazné horsSimi ¢asovymi podminkami préce, vétSi sezonnosti, men-
Sim pocCtem volnych dnt v tydnu a hor$imi podminkami Cerpani do-
volené

— vyrazné horSimi socidlné hygienickymi podminkami préace

-—— vyrazné€ veétsi proximitou pracovisté a bydlisté a lepSi dosaZitelnosti
pracovisté

— tradi¢nim zptsobem stravovani s menSim rozsahem stravovani v za-
vodnich jidelnach

— vyS88i drovni odmén

— CastéjSim bydlenim v podnikové a stabilizacni vystavbé

— menSim procentem vlastnikdi rodinnych domkt

— VySSI spokojenosti s bytovou situaci a men$im zdjmem o zménu bytu

— VyS8S8i spokojenosti s obCanskou vybavenosti
— menSim mnoZstvim volného ¢asu

— vétSim zajmem o chov drobného hospodéafského zvifectva
— nizZ8i vnitropodnikovou a mezipodnikovou potencidlni mobilitou,

avSak znacCné vySSi meziodvétvovou mobilitou spojenou s uvazZovanym
odchodem ze zemé&dé&lstvi

— mensim zdjmem o migraci z obce v disledku nedostatetné obfanské
vybavenosti

— kladnéjSim hodnocenim moZnosti dobrych podminek vyd&lku, za-
meéstndni a dopravy do prace na vesnici

— menSim zdjmem o bydleni ve mésté.

Do téchto odliSnosti se promitaji pfedev$im rozdily v podminkéach
zemeédélské a nezemédélské prace. V mnoha smeérech v3ak probiha pro-
ces sbliZovani. V nékterych oblastech (Uroveii vzdé&lani, Groveli odmén
ap.) jiz prakticky doSlo k vyrovnani. Nékteré vyraznéjsi rozdily v pra-
covnich podminkach (hlavn& ¢asové podminky prace) ziejm& motivuji
vySSI uvaZovanou meziodvétvovou mobilitu zem&délské mladeZe. Pokud
jde o bydleni ve venkovskych obcich, jsou pro zemé&délskou mlade? né-
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které jeho nevyhody, napf. nedostatecna obcanska vybavenost apod. ve
vétsi mife kompenzovany vyhodami bydleni na vesnici, dobrym zamést-
nanim a moZnosti dobrého vydélku.
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XAPWUTOHOBA, B. (HayuHOo-uccienoBaTeNbCKMM WHCTUTYT SKOHOMHMKH CEJBCKOTO XO3AHWCTBA
u mponosonscrsus, Ilpara): CeabcKoXO3siCTBEHHAsE MOJNOZEXb Kaxk cuenudmueckas ComuarsHas
rpynna. Sbor. UVTIZ - Sociol. Zeméd., 15, 1979 (1) : 57-68.

Cnenuduka TPYHOBEIX X HETPYNOBBIX YCJIOBUH C.-X. MOJOLEXM PpAaCCMATPUBAETCA B IBOSKOM
OTHOIIEHWHM: BO-TIEPBBIX, B PpaMKax OOIIeH C.-X. NONyJAMH, T.€. II0 OTHOMIEHMIO K CTapuiei
TeHepaluy, ¥, BO-BTOPBEIX, TI0 OTHOMIEHMIO K HECeJbCKOXO3ANCTBEHHOM, IpOKMUBalOIIed B cejax,
mononmexu. Ilo cpaBHeHHIO ¢ OOGIIMM C.-X. HaceJeHHEM, C.-X. MOJOLEKb OTJMYAETCs, TJIABHBIM
o6pasoM, yposHeM 06pasoBaHWs, MEeXaHM3MPOBAHHOCTHIO TPyLa, MOBBIUIEHHHIM CTPEMJIEHHEM K 1IO-
BBIIEHUIO TPYHNOBOTO CTaTyTa 6oOsiee KPUTHUYECKMM OTHOLIEHMEM K TPa)KTaHCKOH OCHAIeHHOCTH
¥ KyJbTYypPHO-OOIIECTBEHHEIM MEPONPUATHUAM, OOJBIIEH IOTEHIIMANLHON I[IOABM)XHOCTBIO, BKJIOYAS
yXOI M3 CeJbCKOTO XO3AMCTBA M MHTpanuio u3 cei. IIo cpaBHEHMIO C HeCeJbCKOXO3MCTBEHHOM
MOJIONeXBIO, y CEJBCKOXO3AMCTBEHHOM Xy’Ke BpeMeHHble M CaHWTapHble YCJIOBHA TpyHa, OObIlee
IOCTYITHOCTh PabOYMX MeCT, 3apIJIaThl ¥ HHTepeC K MEXOTPACJIeBOH MOGHMIBHOCTH, MeHuile WHTE-
pec X TNOKMIAHMIO ceja.

coLManbHble ITIO3UIIMM; CrenuduKa OBITOBHIX YCJIOBHUI

CHARITONOVA, V. (Economic Research Institute for Agriculture and Food, Pra-
ha): Agricultural Youth as a Specific Social Group. Sbor. UVTIZ - Sociol. Zemgd.,
15, 1979 (1) : 57-68.

The peculliarities of the working and out-of-work conditions of young people work-
ing in agriculture are evaluated in two relations: firstly, in view of the over-all
agricultural population, i. e. in relation to the older generation, and secondly, in
view of the non-agricultural youth living in the country. The young people in agri-
culture differ from the over-all 'population mainly in the level of education, me-
chanization of the work they do, greater interest in the improvement of their po-
sitions at work, more criticism in attitude to public amenities and possibilities of
attending cultural and social events, higher potential mobility, including migration
from agriculture and from the rural regions. As to their difference from non-agri-
cultural youth, they have worse time and hygienic conditions of work, better
accessibility of their places of work, higher earnings and higher interest in inter-
sectorial mobility; on the other hand, they have less interest in leaving the commu-
nity.

social attitudes; peculiarities of living conditions

CHARITONOVA, V. (Forschungsinstitut fiir Okonomik der Landwirtschaft und
Erndhrung, Praha): Die landwirtschaftliche Jugend als spezifische soziale Gruppe.
Sbor. UVTIZ - Sociol. Zemé&d., 15, 1979 (1) : 000-000.

Die Sperzifitat der Arbeits- und Aulerarbeitsbedingungen der in der Landwirtschaft
tatigen Jugend wird in zweierlei Beziehung beurteilt. Einerseits hinsichtlich der
gesamten landwirtschaftlichen Population, d. h. der &lteren Generation und ande-
rerseits hinsichtlich der in der Landwirtschaft nicht beschaftigten Jugend, die auf
dem Lande lebt. Im Vergleich zu der gesamten landwirtschaftlichen Population
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unterscheidet sich die landwirtschaftliche Jugend vor allem durch das Bildungsni-
veau, durch den Mechanisierungsgrad der Arbeit, durch ein hoheres Interesse fiir
die Verbesserung der Arbeitseingliederung, durch eine Kritischere Bewertung der
sozialen Ausstattung und der Moglichkeit des kulturellen und gesellschaftlichen Le-
bens, durch eine hoéhere potentielle Mobilitdt einschlieBlich des Abgangs von der
Landwirtschaft und der Migration aus dem Dorfe. Im Vergleich zu der in der
Landwirtschaft nicht tdtigen Jugend hat die landwirtschaftliche Jugend schlechtere
Arbeitsbedingungen hinsichtlich der Hygiene und Arbeitszeit, eine bessere Errei-
chung der Arbeitsstelle, hohere Gehéalter und sie dulBert ein hoheres Interesse fiir die
zwischenzweigliche Mobilitdt, jedoch ein kleineres Interesse fiir die Ubersiedlung
aus dem Dorfe.

soziale Stellung; Spezifik der Lebensbedingungen
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