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V posledních letech se zvýšilo procento zastoupení mládeže mezi pracovníky
trvale činnými v zemědělství. V dynamice vývoje jednotlivých věkových ka-
tegorií mládeže jsou ale značné rozdíly. Trvale přibývá mladých pracovníků
pouze ve věkové kategorii 25 až 29 let, a to převážně mužů, mladších pra-
covníků 20 až 24letých, a hlavně 15 až 19letých souvisle ubývá. Plánovaný
úbytek pracovníků v zemědělství v prognóze k r. 1990 zhruba odpovídá sku-
tečnému tempu snižování potřeby pracovních sil v zemědělství, ale úbytek
by se neměl dotýkat mládeže. Pokud by proces zvyšování počtu mladých
pracovníků v zemědělství probíhal obdobným způsobem jako dosud, dochá-
zelo by v příštích pětiletích k nežádoucím disproporcím mezi jednotlivými
věkovými kategoriemi mládeže. Při plánování a řízení zemědělské výroby je
nutné věnovat značnou pozornost náboru a vedle zlepšování věkové struk-
tury dbát i na optimální utváření kvalifikační struktury mladých pracovníků
v zemědělství.
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v posledních letech se věnuje značná pozornost náboru a stabilizaci
mladých pracovníků v zemědělství. V souvislosti s procesy koncentrace
a specializace zemědělské výroby se mění požadavky na kvalifikační slo-
žení pracovníků, přičemž otázka věkové struktury zůstává stále aktuální.

Procentuální zastoupení mládeže mezi pracovníky trvale činnými v ze-
mědělství se zvyšuje. V r. 1970 trvale pracovalo v zemědělství 1 132353
osob, z čehož bylo 202431 pracovníků do 30 let, tj. 17,9 %, se zastoupením
3,4 % ve věkové kategorii od 15-19 let, 7,2 % od 20-24 let a 7,3'%
od 25 -29 let. V r. 1975 bylo z celkového počtu 989 383 pracovníků trvale
činných v zemědělství 208067 osob ve věku do 30 let, tj. 21 % (v ČSR
23 % a v SSR 17,7 %), se zastoupením 3 % ve věku 15 - 19 let, 7,2 %
ve věku 20 - 24 let a 10,8 % ve věku 25 - 29 let.

Přesto současná struktura pracovních sil není uspokojivá a i přes
zvýšení počtu mladých pracovníků zůstává zemědělství, z hlediska jejího
zlepšování, na posledním místě mezi odvětvími národního hospodářství.

V dynamice vývoje jednotlivých věkových kategorií mládeže jsou znač-
né rozdíly. Nejvyšší zastoupení mládeže je ve věkové kategorii 25 až 29
let, 53,6 % z celkového počtu mladých pracovníků v zemědělství, 20 až
241etí jsou zastoupeni 33,4 % a 15 až telen 12,9 %.

Úbytek mladých pracovníků v zemědělství ve věku od 1 5 - 1 9 let
se zpomaluje. od r. 1970 do r. 1973 ubylo v zemědělství 8239 osob, ale
v následujících letech do r. 1975 pouze 61 osob. V jednotlivých krajích
počet 15 až 191etých pracovníků kolísal, se snížením r. 1973 a opětným
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zvysením k 1". 1975, aniž by ale zvýšení vyrovnalo úbytek předcházejí-
cích let, který byl největší v Iihomoravskěm kraji (v letech 1970-75
o 1163 osob). K trvalému poklesu počtu mládeže docházelo hlavně v kraji
Středočeskérn (665 osob), Západočeském (346 osob) a Severočeském (953
osob). Úbytek mladých pracovníků v této věkové kategorii souvisí do jis-
té míry s nástupem početně slabších ročníků.

Mírně se snižuje i počet pracovníků ve věkové kategorii 2 O až 2 4
let. V letech 1970-1973 jich ubylo 5463, zatímco v letech 1973 -1975
se úbytek snížil na 5186 osob. Počet pracovníků klesal ve všech krajích
s výjimkou Severočeského, kde se k 1". 1973 počet pracovníků mírně zvý-
šil (o 136 osob), ale v dalších letech opět poklesl. Z ostatních krajů
došlo k nejvyššímu poklesu v počtu 20 až 241etých pracovníků v Iihomo-
ravském (o 3051 osob), ve Východočeském (o 889 osob), v Iihočeském
(o 1770 osob) a ve Středo českém kraji (o 1766 osob).

Ve věkové kategorii 25 až 29 1e t naopak mladých pracovníků
výrazně přibývá. Jejich počet se v letech 1970-1975 zvýšil a 24585 osob,
čímž se úbytek v ostatních věkových kategoriích vyrovnal a celkový po-
četní stav pracovníků do 30 let vzrostl. K trvalému zvyšování počtu 25
až zoletých pracovníků docházelo ve všech krajích, ale nejrychleji v Ji-
homoravském (0 1178 osob ročně), ve Východočeském (0 785 osob roč-
ně) a ve Středočeském kraji (0 715 osob ročně) (tab. I).

Rozhodující podíl na přírůstku mládeže v zemědělství mají muži.
Procento mladých mužů se v celkovém počtu mužů trvale činných v ze-
mědělství zvýšilo v letech 1970- J975 z 21,5 % na 26,2 %, z čehož více
než polovina (13,2 %) je jich právě ve věku od 25 do 29 let. V ostatních
věkových kategoriích mužů se projevilo značné kolísání, které poněkud
brzdí trend zlepšování věkové struktury.

vývoj věkové struktury mladých žen pracujících v zemědělství pro-
bíhá poněkud odlišným způsobem. Zvýšení početního stavu žen ve věku
od 25 - 29 let o 4260 osob v letech 1970-1975, které představuje 2,2 %,
nestačilo vyrovnat úbytek v ostatních věkových kategoriích. Tento úby-
tek, i když má klesající tendenci, činil v letech 1970-1975 ve věkové ka-
tegorii 15- 19 let 5261 osob a ve věkové kategorii 20 až 24 let 7173 osob,

I. Vývoj věkové struktury osob trvale činých v zemědělství celkem od r. 1970 do
engaged in agrículture (tota!) in Czechoslovakia from 1970 to 1975

Počet osob trvale činných v zem. celkem k 1. 2.
Věkovékategorie

I I
1970 1973 1975

Počet osob trvale činných v zem.
celkem 1132353 1017496 989838
15-191et 38006 29767 29706 I
20-24 let 81774 76311 71125
25-29 let 82651 96814 107236
Počet osob od 15-29 let celkem 202431 202892 208067

Podle Glaserové (1975)
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tedy zhruba třikrát převyšoval celkový přírůstek mladých žen. Také pro-
centuální zastoupení mladých žen v celkovém počtu žen trvale činných
v zemědělství je nižší než u mužů (15,5 %), z čehož je ve věku od 15 do
19 let pouze 1,9 %, ve věku 20 až 24 let 5,3 % a ve věku od 25 do 29 let
8,3 % žen (tab. II). .

Z analýzy statistických údajů, které ukazují směr vývoje věkové struk-
tury mládeže v zemědělství za poslední léta, vyplývá několik základních
pozriatků.' Zastoupení mladých pracovníků se v zemědělských podnicích
zvyšuje i přes celkový pokles početního stavu pracovníků trvale činných
v zemědělství. Tento přírůstek je omezen pouze na věkovou kategorii
25 až 29 let, je s menšími odchylkami obdobný ve všech podnicích socia-
listického sektoru a podílí se na něm převážně muži, zhruba pětkrát
více než ženy. V ostatních věkových kategoriích mladých pracovníků ubý-
vá, žen dvakrát rychleji než mužů.

V roce 1970 a 1975 byl početní stav mladých pracovníků v zeměděl-
ství následující:
Věková kategorie
15 - 19 let
20 - 24 let
25 - 29 let

1970 1975
38006 29706
81774 71125
8265] 107236

202431 208067celkem

K r. 1975 nově přišlo do zemědělství 29706 pracovníků ve věku od
15 -19 let, tj. o 8300 osob méně než k r. 1970. Do věkové kategorie 20
až 24letých teoreticky přešlo k r. 1975 38006 osob z mladší věkové ka-
tegorie a zbývající část, tj. 33119 osob přišla do zemědělství odjinud,
z nezemědělských podniků, ze škol, z domácnosti atd. Do r. 1975 teore-
ticky přešlo do věkové kategorie 25 až 29 let 81774 osob z věkové ka-
tegorie 20 až 24 let a 25 462 osob odjinud a 82651 osob ve věku 25 až
29 let se přesouvá do vyšší kategorie, která již není v mládeži zahrnuta.

r. 1975 v CSSR - The development of the age structure of persons permanently

Rozdíl +, - Složení v % Změna v % složení
• +,-

1973

I
1975 1970 I 1973

I
1975 1973 I 1975

1970 1973 1970 1973

-114857 -27658 100,0 100,0 100,0 x x

I - 8239 - 61 3,4 2,9 3,0 -0,5 +0,1 I
- 5463 - 5186 7,2 7,5 7,2 +0,3 -0,3

+ 14163 +10422 7,3 9,5 10,8 +2,2 +1,3

+ 461 + 5175 17,9 19,9 21,0 +2,0 +1,1
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~ II. vývoj věkové struktury pracovníků trvale činných v země dělství celkem od r. 1970 do r. 1975 v CSSR - The development
§ of the age structure of workers permanently engaged in agricul ture (total) in Czechoslovakia from 1970 to 1975
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Počet prac. trv. čin. v zem. Rozdíl +, - Složení v % Změna v % složeni
celkem k 1. 2. +,-

Věkové kategorie

I I I I I I
1970 1973 1975 1973 1975 1970 1973 1975 1973 1975

1970 1973 1970 1973

MUŽI

Počet mužů trv. čin. v zem.
564 500 1522 556 517965 1 -41 944 - 45911celkem 100,0 100,0 100,0 X X

15-191et 23779 19209 20740 - 4570 + 1531 4,2 3,7 4,0 -0,5 +0,3
20-24 let 49901 49355 46425 - 546 - 2930 8,8 9,4 9,0 +0,6 -0,4

25-29 let 47955 59721 68280 +11 766 + 8559 8,5 11,4 13,2 +2,9 +1,8
Počet mužů od 15- 29 let

1121 635 128 285 1135 445 + 6 650 1 + 7 160
1 1 1

celkem 21,5 24,5 26,2 +3,0 +1,7

ŽENY

'".Počet žen trv. čin. v zem.
celkem 567853 494940 471873 -72913 -23067 100,0 100,0 100,0 x x
15-191et 14227 10 558 8966 - 3669 - 1592 2,5 2,1 1,9 -0,4 -0,2
20-24 let 31873 26956 24700 - 4917 - 2256 5,6 5,4 5,3 -0,2 -0,1
25-29 let 34696 37093 38956 + 2397 + 1863 6,1 7,5 8,3 +1,4 +0,8
Počet žen od 15-29 let celkem 80796 74607 72 622 - 6189 - 1985 14,2 15,0 15,5 +0,8 +0,5

Podle Glaserové (1975)



v příštím pětiletí, do 1". 1980, bude docházet k věkovému přesunu
dosavadní nejsilnější kategorie (25 až zoletýchj pracovníků do středních
věkových skupin, tedy mimo vymezenou kategorii mládeže. Do této ka-
tegorie pak teoreticky přejde 71 125 osob z dnešních 20 až 24letých a do
věkové kategorie 20 až 24letých 29706 osob z dnešních 15 až rcletých
pracovníků.

Věková kategorie 1975 1980
15 - 19 let 29706
20 - 24 let 71125 29706
25 - 29 let 107236 71125

celkem 208067 100 831

Pokud by vývoj věkové struktury probíhal obdobným způsobem jako
v pětiletí 1970-1975, s přírůstkem zhruba 60000 pracovníků ve věkové
skupině 20 až 29 let přicházejících do zemědělství z jiných podniků, nábor
do věkové kategorie 15 až 19 let by se měl v letech 1975 - 1980 pohybo-
vat kolem 47 až 50 tis. osob, aby bylo dosaženo prosté reprodukce mladých
pracovních sil.

I když se výhledově počet pracovníků v zemědělství bude snižovat
(prognóza k 1". 1990, varianta I. - 601 000 pracovníků, varianta II. -
505200 pracovníků, varianta III. - 427400 pracovníků) (C z e s a n Ý,
1976), neměl by se úbytek dotýkat mladých věkových kategorií. Zastoupe-
ní 21 % mládeže mezi pracovníky trvale činnými v zemědělství je relativ-
ně nízké. Aby se procentuální zastoupení mládeže v zemědělství přiblí-
žilo průměrnému zastoupení mládeže v národním hospodářství, musel by
se do 1". 1980 zvýšit dosavadní počet 15 až 19letých pracovníků 2,4krát
a počet 20 až zoletých pracovníků ] .ókrát.

Za předpokladu varianty I. v prognóze k 1". 1990 by modelový stav
věkové struktury mládeže (při 21 % zastoupení a zachování proporcí
mezi věkovými kategoriemi) byl následující:

Věková kategorie
15 - 19 let
20 - 24 let
25 - 29 let

1990
18 330
43 272
64 908

celkem 126 510

Varianta I. prognózy k r. 1990 zhruba odpovídá skutečnému tempu
snižování potřeby pracovních sil v zemědělství v posledních patnácti le-
tech (od 1". 1960 - 1975).

Celkový úbytek pracovníků v těchto letech činil 367 644 osob, tj.
v průměru 24 509 osob ročně a 122 545 osob za pětiletí. Budeme-li tento
trend lineárně extrapolovat do 1". 1990 (při zachování 21 % zastoupení
mládeže), početní stavy zemědělských pracovníků by v příštích pětíletích
dosahovaly těchto hodnot.
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Rok 1975 1980 1985 1990

Celkový počet osob
trvale činných v zem. 989838 867293 744748 622203
z toho mládež
(21 %) 208067 182112 156 381 130662

Promítneme-li stejným způsobem trend vývoje počtu mladých pra·
covníků za poslední léta (od r. 1970 do r. 1975 byl průměrný roční úby-
tek v kategorii 15 až 19 let 1660 osob, v kategorii 20 až 24 let 2129 osob
a průměrný roční přírůstek v kategorii 25 až 29 let 4917 osob) ,
pak by do r. 1990 došlo k podstatnému zvýšení procentuálního
zastoupení mládeže mezi zemědělskými pracovníky, které by zhruba do-
sáhlo dnešního průměru v ostatních. odvětvích národního hospodářství,
ovšem při prohlubování disproporce mezi jednotlivými věkovýmí kate-
goriemi mládeže.

Věková kategorie 1975 1980 1985 1990 1990
(%)

15 - 19 let 29706 21406 13 106 4806 0,78

20 - 24 let 71125 60476 49827 39178 6,51

25 - 29 let 107236 131821 156406 108991 30,11

celkem 208067 213 703 219339 224975 37,40

Tyto modelové situace upozorňují na některé momenty ve vývoji vě-
kové struktury pracovníků v zemědělství, jimž je třeba věnovat zvýšenou
pozornost.

Proces zvyšováni početního stavu mládeže by v příštích letech neměl
ztrácet na intenzitě, ovšem je třeba brát v úvahu, že značný význam pro
posílení věkové kategorie 20 až 24 let a zvláště 25 až 29 let měla doposud
mobílita z nezemědělských odvětví národního hospodářství (u žen včetně
domácnosti), která početní stav zemědělské mládeže zvyšovala. 1když mo-
bílíta bude nadále jedním ze zdrojů zvyšování počtu mladých pracovníků
v zemědělství, nelze s ní počítat jako s faktorem základním, ale pouze
doplňujícím.

Kromě otázek stabilizace mládeže již v zemědělství pracující, zůstává
mezi hlavními problémy nábor nových mladých pracovníků, při němž
je zároveň nutné více přihlížet k optimálnímu rozmístění chlapců
a děvčat v učebních oborech jednotlivých profesí.
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XAPl1TOHOBA, B. (HaY'iHO-HCCJIenOBaTeJIbCKHHHHCTHTyT 3KOHOMHKH cexscsoro X03HHCTBa

H 'npOnOBOJIbCTBHH,Ilpara ): Pa3BHTHe B03paCTHOHcrpysrypsr MOJIOnelf(HB CeJIbCKOMX03HHCTBe.

Sbor. ÚVTlZ - Sociol. Zeměd., 13, 1977 (2) : 139-146.
B nOCJIenHHe ronsr B03pOC npoueirr MOJIOnelKH cpena nOCTOllHHO3aHHTblX B CeJIbCKOMX-Be

monež. Ho B nHHaMHKe pa3BHTHH soapacrasrx xareropaž MOJIOnelKH yCMaTpHBalOTcH 3Ha'iH-

TeJIbHble pa3JIH'iHH. IIocToHHHblH pOCT OTMe'i.aeTCHJIHllib B KaTeropHHx 25-29 JIeT, npaxex
npeHMYllleCTBeHHO MylK'iHH, B TO BpeMH KaK B MJIanlllHX xareropaax 20-24-JIeTHHX H, rJIaB-

HDe, 15-19-JIeTHHX nOCTOHHHOyfisrsaer. IIJIaHoBaH y6hIJIb pa60l"HHKOB CeJIbCKOrOX-Ba no npo-

rH03y no 1990 r. B 06111eMoraesaer q,aKTH'ieCKHMTeMnaM cOKpallleHHH nOTpe6HocTH B pa60'iHX

CHJIaX, HO OHa ne nOJIlKHa xaca rsca MOJIOnelKH. ECJIH npouecc yBeJIH'ieHHH 'iHCJIa MOJIOJlblX

pa60THHKOB B ceJIbCKOM X-Be 6yneT nporexa-n, 3THM lKe cnocočox, TO B čynyurae 5-JIeTKH

6ynyT HMeTb MeCTO HelKeJIaTeJIbHble JlHCnpOnOpU,KH MelKny B03paCTHblMH KaTeropHHMH cpenx

MOJIOnelKH. B nponecce nJIaHHpOBaHHH H ynpaBJIeHHH CeJIbCKOX03npoH3BoCTBOMHa!IO ynenars

60JIblliOe BHHMaHHe načopy H, HapHny C yny-nneaaex B03paCTHoH crpyxrypsr, CTpeMHTbCH

K C03naHHIO OnTHMaJIbHOH KBaJIHq,HKa~HOHHOHcrpyxrypsr MOJIOnblX pa6OTHHKOB B CeJIbCKOM

X03HHCTBe.

CO~HaJIbHaH nOJIHTHKa; 6HOCOUHaJIbHble rpynrtsr: MOJIOnelKb; CeJIbCKOeX03HHCTBO

CHARITONOV A, V. (Eeonomic Research Institute for Agriculture and Food, Praha):
Development of the Age Strueture oi the Young in Agrieulture. Sbor. ÚVTIZ - Socio\.
Zeměd., 13, 1977 (2) : 139-146.
The percentua1 proportion of young workers permanently engaged in agriculture
has increased in recent years. However, there are eonsiderab1e differenees in the
dynamics of development of age categoríes of the young, A eontinuous rise prevails
in the number of young farmers in the category from 25 to 29 years, particu1arly
men. On the other hand, a contínuous deerease prevai1s in younger eategories from
20 to 24 years and, in partieu1ar, from 15 to 19 years. The p1anned decrease of
manpower in agriculture, as expeeted according to prognosís up to 1990, roughly
corresponds with the actua1 rate of the deerease of manpower requirement in agrí-
culture, but the decrease shou1d not invo1ve the young, If the proeess of the rise
in the number of young farmers eontinues in the same trend as until now, undesí-
red discrepancies between the age categories of the young wíll oeeur in the nearest
five-year periods. In agrícultural p1anning and management, due attention should
be paid to recruitment. Besides írnproving the age strueture, the young in agrí-
eulture shou1d a1so develop an optírnal structure of qualification.
socia1 policy; biosocia1 groups ; the young ; agrículture

CHARITONOV A, V. (Forschungsinstitut fůr Okonomik der Landwirtsehaft unc
Erriě.hrurig, Praha): Entwieklung der Altersstruktur der Jungend in der Landwirt-
sciuiit. Sbor. ÚVTIZ - Soeiol. Zeměd., 13, 1977 (2) : 139-146.
In den 1etzten Jahren erh6hte sich die prozentua1e Vertretung der Jugend unter
den Arbeitern, die standig in der Landwirtsehaft tátig sind. In der Entwícklungs-
dynamik einze1ner Altersgruppen der Jugend gibt es aber wesentliehe Unterschiede.
Andauernd nimmt nur die Anzahl der [ungen Mitarbeiter in der Altersgruppe
25 bis 29 Jahre an, und zwar ííberwiegend nur der Manner, wogegen die Anzahl
der [ůngeren Mitarbeiter zwisehen 20 bis 24 Lebensjahre, und besonders der zwí-
sehen 15 und 19 nimm stándig ab. Die in der Prognose bis 1990 geplante Abnahme
der Mitarbeiter in der Landwirtsehaft entsprieht ungeřáhr dem wirkliehen Tempo
der Herabsetzung des Arbeítskrařtebedarfs in der Landwirtsehaft, nur sollte sieh
die Abnahme nieht auf die Jugend beziehen. Sollte der ProzeB der Anzahlerhěhung
der [ungen Arbeiter in der Landwirtschaft auf eine ahnliche Weise wíe bisher
ver1aufen, wi.irde es in den nachsten Jahrřůnřten zu unerwiínschten Dísproportio-
nen zwischen den einze1nen Altersgruppen der Jugend kommen. Bei der Planung
und Leítung der 1andwirtsehafliehen Produktion muB man eine groBe Aufmerksam-
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keit der Anwerbung wídrnen und neben der Verbesserung der Altersstruktur ist
auch die optimale Gestaltung der Qualifikationsstruktúř der jungen Mitarbeiter in
der Landwirtschaft zu beachten.
Sozialpolitik; "bíosoztale Gruppen; Jugend; Landwirtschaft
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